Senatsverwaltung fiir Bildung,
Jugend und Familie BERLIN ‘i
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STELLENAUSSCHREIBUNG

Einstellung von Lehrkrdaften in den Berliner Schuldienst
hier:
Berufsbegleitender Vorbereitungsdienst (Referendariat)
fir Master of Education

Absolventinnen und Absolventen mit einem lehramtsbezogenen Studienabschluss (Master of Education
oder Erste Staatspriifung fiir ein Lehramt) erwerben die Lehramtsbefdhigung in der Regel im Rahmen
des herkémmlichen Vorbereitungsdienstes (Referendariat). Der Vorbereitungsdienst hat das Ziel, lhre
Fahigkeit zu selbststdndigem, berufsbezogenem Handeln in Schule, Unterricht und Erziehung zu for-
dern und Sie zu befdhigen, Entwicklungsprozesse der Schulen mit zu gestalten.

Sofern Sie bereits iiber erste Unterrichtserfahrungen verfiigen, kénnen Sie die schulpraktische Ausbil-
dung auch mit dem berufsbegleitenden Vorbereitungsdienst absolvieren.

Der berufsbegleitende Vorbereitungsdienst dauert 18 Monate. Wéhrend des Vorbereitungsdienstes
haben Sie eine Unterrichtsverpflichtung von wéchentlich 17 Stunden. Dies umfasst auch Ausbildungs-
unterricht. Bei einer Teilzeitbeschdftigung kann die Unterrichtsverpflichtung auf bis zu 13 Unterrichts-
stunden reduziert werden. Auferdem nehmen Sie an Veranstaltungen der Schulpraktischen Seminare
teil, wofiir Sie in Form von Anrechnungsstunden zeitliche Ressourcen zur Verfligung gestellt bekommen.

Die Bewerbung ist grundsatzlich fachunabhéngig fiir das

e Lehramt an Grundschulen
e Lehramt an Integrierten Sekundarschulen und Gymnasien  oder
e Lehramt an beruflichen Schulen

moglich. Fiir eine Einstellung muss es jedoch an den Schulen einen Bedarf fiir das Unterrichtsfach
geben und eine Schule muss Sie fiir eine unbefristete Beschdftigung auswdhlen. Die Auswahlverfahren
werden in der Regel dezentral organisiert. Es ist zu empfehlen, dass Sie sich immer auch parallel
fir den herkdmmlichen Vorbereitungsdienst bewerben. Weitere Informationen erhalten Sie zusdtz-
lich unter Vorbereitungsdienst in Berlin .

Sofern Sie eine sonderpddagogische Fachrichtung studiert haben, werden Sie entsprechend Ihres Stu-
dienschwerpunktes unter Berlicksichtigung der weiteren Fdcher einem der vorgenannten Lehrémter
zugeordnet. Es gelten die Anforderungen des § 12 Lehrkraftebildungsgesetz.
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https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/lehrerausbildung/vorbereitungsdienst/

Bewerbungsverfahren:

Bewerbungen fiir Einstellungen zum Schuljahr 2026/2027 (Sommer 2026) im Rahmen der Arbeitsan-
weisung ,,Einstellung/Versetzung von Lehrerinnen und Lehrern in den &ffentlichen Schuldienst des Lan-
des Berlin® zur Regelung des Bewerbungs- und Einstellungsverfahrens der Senatsverwaltung fiir Bil-
dung, Jugend und Familie konnen bis zum

01. Marz 2026

direkt Gber die Veroffentlichung der aktuellen Stellenausschreibung im Berliner Karriereportal ein-
schlie3lich des Daten-Uploads der erforderlichen Bewerbungsunterlagen vorgenommen werden:

https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/stellenangebot.html?yid=62479

Spdter eingehende Bewerbungen werden je nach Bedarf im weiteren Verfahrensablauf beriicksichtigt.
Die nachfolgenden Anlagen stehen Ihnen zum Download auf unserer Homepage zur Verfliigung. Diese
sind bitte auszufiillen und unterschrieben per Upload zu iibersenden:

e Anlage zur Bewerbung fiir den Quereinstieg

und
e Erkldrung uber bereits absolvierte Zeiten des Vorbereitungsdienstes

E-Mail fiir Nachfragen: bewerbungsstelle_schule@senbijf.berlin.de

Bitte beachten Sie fiir die Durchfiihrung des berufsbegleitenden Vorbereitungsdienstes auch unsere
entsprechenden Informationen im Internet unter Einstellungen von Lehrkréften - Quereinstieg BbVD

e Hinweise fiir Quereinsteiger
e Verordnung iiber Qualifizierungsmaf3nahmen zur Deckung des Lehrkréftebedarfs (Lehrkréftequa-
lifizierungsverordnung - LQVO)

Einstellungen zum Beginn des Schuljahres erfolgen mit Dienstantritt zum 13.08.2026 (Beginn des
Einfiihrungsseminars). Fiir bereits befristet beschaftigte Lehrkrafte (als Masterstudierende) ist ein An-
schlussvertrag vorgesehen.

Alle Einstellungen erfolgen grundsdtzlich unbefristet als tarifbeschaftigte Lehrkraft in Vollbeschafti-
gung. Sofern die personlichen Voraussetzungen fiir eine Verbeamtung vorliegen, kann diese nach Be-
stehen der Staatspriifung veranlasst werden.

Die Eingruppierung erfolgt nach den personlichen Voraussetzungen gemdf3 des Tarifvertrages iber
die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehrkrafte der Lander (TV EntgO-L).

Die Bewerbung von Frauen ist ausdriicklich erwiinscht.
Wir schatzen und férdern die Vielfalt und Chancengleichheit und heiflen daher Bewerbungen unabhdn-
gig von Geschlecht, Lebensalter, Behinderungen, dem ethnischen Hintergrund, der Religion und Welt-

anschauung oder der sexuellen Orientierung willkommen. Insbesondere Bewerbungen von Menschen
mit Behinderungen sowie Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdriicklich erwiinscht.
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https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/stellenangebot.html?yid=62479
https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/quereinstieg/anlage_bewerbung_quereinstieg.pdf
https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/quereinstieg/erklaerung_vorbereitungsdienst.pdf
file://///BJWNC01/Abt$/Abt1/1B/1B_Allg/Stellenausschreibungen/Ausschreibungen_%20I%20B%201/2021/bewerbungsstelle_schule@senbjf.berlin.de
https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/quereinstieg/
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-LehrQualVBErahmen
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-LehrQualVBErahmen

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte und diesen gleichgestellten Menschen bevor-
zugt eingestellt sowie Menschen mit Migrationshintergrund in besonderem Maf3e berlicksichtigt.

Die Bewerbung von Menschen mit guten Kenntnissen in Gebdrdensprache oder Brailleschrift ist aus-
driicklich erwiinscht.

Erwartet werden neben ggf. genannten Anforderungen eine gute Beherrschung der deutschen Sprache
in Wort und Schrift sowie Aufgeschlossenheit gegeniiber fachlichen und didaktisch-methodischen Ent-
wicklungen, Bereitschaft zur fachlichen und pddagogischen Fort- und Weiterbildung, Kommunikations-
und Kooperationstdhigkeit, erzieherische, soziale und pddagogische Kompetenz. Wiinschenswert sind
bereits erste Unterrichtserfahrungen und eigenstdndige Unterrichtsstatigkeit im Rahmen der Stellen-
ausschreibung ,,Unterrichten statt...”.

Der Nachweis des Masernschutzes muss zur Einstellung vorliegen.

Kosten, die den Bewerberinnen und Bewerbern im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen (Fahr-
kosten 0.4.), werden nicht erstattet.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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