
  

Senatsverwaltung für Bildung, 

Jugend und Familie  
  

                                     

Stellenausschreibung  

    

Dienststelle: Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie 

 - IV D - 

 

Bezeichnung: Erzieher / Erzieherin im Internat (w/m/d) 

 

Entgeltgruppe:     S 8a TV-L  

 

besetzbar: ab sofort befristet bis zum 31.07.2026 

  

Umfang: 5 Stellen mit der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 

 

Einsatzort: Haus der Athleten und Athletinnen 

 Der Einsatz erfolgt in der Sportschule im Olympiapark - Poelchau-Schule (04A08):  

 Hanns-Braun-Straße 

  – Friesenhaus 2 –  

 14053 Berlin 

 

Kennzahl:            IV D – 21/2025 

 

Arbeitsgebiet:     Erzieher / Erzieherin im Internat  

 

Aufgabengebiet:  siehe „Leitbild für die offene Ganztagsschule“, Punkt 6.1.3 (Erzieher /  

 Erzieherinnen) Fundstelle:  

 https://www.berlin.de/sen/bildung/schule/ganztaegiges-

lernen/ganztagsschulen/ 

 

Das Anforderungsprofil kann unter der E-Mailadresse: Bewerbungsstelle_Schule@senbjf.berlin.de  

angefordert werden. 

 

Anforderungen: 

 

Formale:  

 

Staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich anerkannter Erzieher sowie als gleichwertig anerkannte 

Abschlüsse bzw. sozialpädagogisches Fachpersonal wie staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen 

oder Sozialarbeiter, staatlich anerkannte Diplom-Sozialpädagoginnen oder Diplom-
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Sozialpädagogen, Diplom-Pädagoginnen oder Diplom-Pädagogen, Bachelor 

Frühpädagogin/Elementarpädagogin, Bachelor Frühpädagoge/Elementarpädagoge, 

Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge, Absolventinnen/Absolventen der Studiengänge 

Musikpädagogik und Musikvermittlung in sozialer Arbeit und Sprache sowie Sprachförderung in 

sozialer Arbeit der Fachhochschule Clara Hoffbauer Potsdam, die im Rahmen der 

sozialpädagogischen Module im Schwerpunkt „Elementare Bildung“ studiert haben, 

Absolventinnen/Absolventen des Studienganges Master of Science  

(MSc) Fernstudiengang Social Work - Main Emphasis Child Care and Youth Work der Paritätischen 

Akademie Berlin durch die Kultusministerkonferenz anerkannte Ausbildung für Erzieherinnen und 

Erzieher und Personen mit entsprechenden Bachelor- und Masterabschlüssen 

 

Fachliche:  

 

Wünschenswert sind Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit mit Grundschulkindern. 

 

Außerfachliche: 

 

 Hohes Maß an Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein im Rahmen des 

Aufgabengebietes  

 Gute Kommunikationsfähigkeit und Einfühlungsvermögen 

 Belastbarkeit und Stresstoleranz 

 Lernbereitschaft und Lernfähigkeit 

 Ausgeprägte Kooperations- und Teamfähigkeit 

 Fähigkeiten zum Umgang mit Konfliktsituationen und Kritik sowie Konfliktlösungsfähigkeit 

 Hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 

Besondere Belastungen am Arbeitsplatz: 

 

Wechselschichtarbeit:  

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung (zeitversetzte Dienste, Schichtdienst, 

Wochenend- und Nachtdienste, Arbeit an Feiertagen und in den Ferien) 

 Neben den ausgeführten Aufgaben ist der Stelleninhaber / die Stelleninhaberin verpflichtet, 

auf Weisung der Vorgesetzten Einzelaufträge auszuführen, die dem Wesen nach zu ihrer 

Tätigkeit gehören bzw. sich aus der dienstlichen Notwendigkeit ergeben.  

 

Bei Wechselschichtarbeit wird eine Zulage sowie für geleistete Arbeit an Sonn- und Feiertagen und 

für Nachtarbeit wird ein Zuschlag gezahlt. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt  

berücksichtigt. 

 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund ist ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerbung von Menschen mit guten Kenntnissen in Gebärdensprache oder Brailleschrift ist 

ausdrücklich erwünscht. 
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Bitte bewerben Sie sich bis zum 05. Mai 2025.  

 

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung einen tabellarischen Lebenslauf, das Abschlusszeugnis sowie 

die staatliche Anerkennung bzw. den entsprechenden Bachelor- und/oder Masterabschluss bei. 

 

Sofern Sie bereits beim Land Berlin beschäftigt sind - z. B. in einem Kita-Eigenbetrieb -, bitte 

außerdem eine Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte beifügen.  

 

Fahrtkosten können leider nicht erstattet werden. 

 


