
  

Stellenausschreibung 

 

Dienststelle: Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie 

  - I B - 

 

Bezeichnung: Erzieherin / Erzieher (in Integrationsgruppen) (w/m/d) 

 

Entgeltgruppe:    S 8b TV-L 

                       

Besetzbar:    laufend bzw. nach Bedarfslage  

 (unter Vorbehalt der stellenwirtschaftlichen Voraussetzungen)  

 

Umfang:  mehrere Stellen mit der vollen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 

 

Einsatzort:  berlinweiter Bedarf  

 

Kennzahl:            I B – 67/2021 

 

Arbeitsgebiet:       

         

         Facherzieherin / Facherzieher für Integration in den ergänzenden Betreuungsangeboten für  

 Schülerinnen und Schüler mit einem erhöhten, deutlich erhöhten bzw. wesentlich erhöhten  

 Betreuungsbedarf der Klassen 1 bis 6 an offenen und gebundenen Ganztagsgrundschulen  

 sowie an Grundstufen der Integrierten Sekundarschulen. 

 

Aufgabengebiet:   

                        

Zum Aufgabengebiet gehören: 

 

 Beobachtung der Kinder mit erhöhtem, deutlich erhöhtem bzw. wesentlich erhöhtem Betreuungsbedarf, 

Dokumentation, Erstellen individueller Förderpläne 

 Planung und Durchführung von besonderen entwicklungsunterstützenden Angeboten in Absprache mit 

den Gruppenerziehern und Gruppenerzieherinnen und den Lehrkräften der jeweiligen Klassen 

 Unterstützung der Kinder in den ergänzenden Betreuungsangeboten 

 Unterstützung und Beratung anderer Erzieher und Erzieherinnen bezüglich der Kinder mit einem 

erhöhten, deutlich erhöhten bzw. wesentlich erhöhten Betreuungsbedarf 
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 Zusammenarbeit mit Lehrkräften, Therapeuten / Therapeutinnen sowie weiteren zuständigen Stellen und 

Behörden 

 Unterstützung und Beratung der Eltern von Kindern mit einem erhöhten, deutlich erhöhten 

bzw. wesentlich erhöhten Betreuungsbedarf  

 

Das Anforderungsprofil kann unter der E-Mailadresse: Bewerbungsstelle_Schule@senbjf.berlin.de  

angefordert werden. 

 

Anforderungen: 

 

Formale:  

 

Staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich anerkannter Erzieher sowie als gleichwertig anerkannte 

Abschlüsse bzw. sozialpädagogisches Fachpersonal wie staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen 

oder Sozialarbeiter, staatlich anerkannte Diplom-Sozialpädagoginnen oder Diplom-

Sozialpädagogen, Diplom-Pädagoginnen oder Diplom-Pädagogen, Bachelor 

Frühpädagogin/Elementarpädagogin, Bachelor Frühpädagoge/Elementarpädagoge, 

Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge, Absolventinnen/Absolventen der Studiengänge 

Musikpädagogik und Musikvermittlung in sozialer Arbeit und Sprache sowie Sprachförderung in 

sozialer Arbeit der Fachhochschule Clara Hoffbauer Potsdam, die im Rahmen der 

sozialpädagogischen Module im Schwerpunkt „Elementare Bildung“ studiert haben, 

Absolventinnen/Absolventen des Studienganges Master of Science (MSc) Fernstudiengang Social 

Work - Main Emphasis Child Care and Youth Work der Paritätischen Akademie Berlin durch die 

Kultusministerkonferenz anerkannte Ausbildung für Erzieherinnen und Erzieher und Personen mit 

entsprechenden Bachelor- und Masterabschlüssen 

 

Wünschenswert ist die Zusatzqualifikation als Facherzieher / Facherzieherin für Integration.  

 

Fachliche:  

 

Staatlich anerkannte Heilpädagogin / staatlich anerkannter Heilpädagoge bzw. staatlich  

anerkannte Diplom- oder Bachelor-Heilpädagogin / staatlich anerkannter Diplom- oder  

Bachelor-Heilpädagoge, Erzieherin / Erzieher mit entsprechender Zusatzqualifikation  

(Facherzieherin / Facherzieher für Integration) bzw. Fachkräfte mit gleichwertigen  

Ausbildungen (Rehabilitationspädagogin / Rehabilitationspädagoge, Sonderpädagogin /  

Sonderpädagoge) bzw. die Bereitschaft für die Weiterbildung zur Facherzieherin/zum 

Facherzieher für Integration 

 

Außerfachliche: 

 

 Hohes Maß an Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein im Rahmen des 

Aufgabengebietes  

 Gute Kommunikationsfähigkeit und Einfühlungsvermögen 

 Belastbarkeit und Stresstoleranz 

mailto:Bewerbungsstelle_Schule@senbjf.berlin.de
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 Lernbereitschaft und Lernfähigkeit 

 Ausgeprägte Kooperations- und Teamfähigkeit 

 Fähigkeiten zum Umgang mit Konfliktsituationen und Kritik sowie Konfliktlösungsfähigkeit 

 Hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt  

berücksichtigt. 

 

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Die Bewerbung von Menschen mit guten Kenntnissen in Gebärdensprache oder Brailleschrift 

ist ausdrücklich erwünscht. 

 

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung einen tabellarischen Lebenslauf, das Abschlusszeugnis sowie die staatliche 

Anerkennung bzw. den entsprechenden Bachelor- und/oder Masterabschluss, einem Nachweis über die 

Weiterbildung zur Facherzieherin/zum Facherzieher für Integration bzw. die staatliche Anerkennung als 

Heilpädagogin/Heilpädagoge bei.  

 

Sofern Sie bereits beim Land Berlin beschäftigt sind - z. B. in einem Kita-Eigenbetrieb -, bitte 

außerdem eine Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte beifügen. 

 

Fahrtkosten können leider nicht erstattet werden. 


