Bezirksamt Mitte von Berlin 30.07.2026
Fin1203 (V)

Stellenausschreibung

Behorde: Bezirksamt Mitte von Berlin
Amt/QOE: Stra3en- und Griinflaéchenamt

Bezeichnung: Technische/r Tarifbeschaftigte/r (m/w/d) |:| BesGr.
|Z Entgeltgruppe EMN, TV-L
FGr. 1, Tl I, Abschn. 22.1

Aufgabe/Funktion: Projektleitung/-steuerung Hochbau und technischen Anlagen
(Neubau und bauliche Unterhaltung; Hochbauingenieur*in) {(m/w/d)

mit 100 % der regelmdfligen Arbeitszeit

|X| Familienfreundliche Arbeitszeiten und Rahmenbedingungen werden in dienstlich
vertretbarem Umfang ermoglicht.

Besetzbar: ab sofort |E unbefristet
|:| befristet bis

Einsatzort (Adresse): Karl-Marx-Alle 31, 10178 Berlin

Kennzahl: 179/2026

Arbeitsgebiet:

Entwicklung, Planung und Ausfiihrung von Um-, Aus- und Neubau sowie Unterhaltung und Betrieb von:

e Gebduden, Objekten und anderen baulichen Anlagen inkl. gebdudetechnischer Anlagen in den
Liegenschaften des Straflen- und Griinfldchenamtes

e Denkmadlern, Zierbrunnen, Kunst- und Sonderobjekten sowie sonstige technische Anlagen in
offentlich gewidmeten Griin- und Erholungsanlagen sowie Straf3enland in der Zustandigkeit des
Straf3en- und Griinflachenamtes

Neubau
Projektentwicklung

o Projektentwicklungs- und -steuerungsaufgaben
e Erstellung von Bedarfsprogrammen und Machbarkeitsstudien

Projektleitungs- und Steuerungsaufgaben zur Bauvorbereitung und -durchfiihrung:

e Projektorganisation erstellen, fortschreiben und durchsetzen

e Organisation und Moderation von Steuerungssitzungen mit den jeweils erforderlichen
Projektbeteiligten

e Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 HOAI fiir investive und geférderte Baumafinahmen

o Baufachliche und wirtschaftliche Aufsicht (ber termingerechte Ausfiihrung gemdf3 der
Allgemeinen Anweisungen fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauaufgaben Berlins
(ABau) und Bauordnung fiir Berlin (BauO Bln)

e Erstellung von Zeit- und Finanzierungspldnen

o Erstellung und Bewertung von begleitenden Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und
Erfolgskontrollen

e Risikobewertung bei Kosten- und Terminplanungen im Rahmen des Projektmanagements

e Kontrolle der Einhaltung der Férderbestimmungen
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Durchfiihrung aller nicht delegierbarer Bauherrenleistungen bei Abschlussarbeiten,
Rechnungslegung und Dokumentation der Bauakten

Kontinuierliche Abstimmungen mit allen Beteiligten der Bauvorhaben

Berichtswesen, Information und Beratungsleistungen bzw. Entscheidungsvorlagen fiir den
fachdienstlichen Vorgesetzten

Abstimmung mit Fachbehdrden

Bauvorbereitung:

Erstellung von Antragsunterlagen fiir Férderprogramme inkl. Erstellung von Kostenschdatzungen,
Finanzierungspldnen und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen

Konzeption, interne Koordinierung und Steuerung von Vergabeverfahren zur Vergabe der
Objektplanenden

Wahrnehmung von Haushaltsangelegenheiten gemdaf3 VOF, HOAI, LHO

Baufachliche Einbindung zur I-Planung, PrioritGtensetzung und Festlegung der erforderlichen
Mafinahmen

Erstellung und Abstimmung von Bedarfsprogrammen fiir Férdermittelgebende und ggf.
Erstellung von Planungsauftrdgen fiir die Baudienststelle

Entscheidungen zur Mittelsteuerung der Férdermittel

Mitwirkung bei der Erstellung von Vor- / Bauplanungsunterlagen (VPU, BPU),
Leistungsbeschreibungen und Kostenschatzungen fiir Hochbaumaf3nahmen

Prifung von Planungsunterlagen gemd@f3 ABau: inhaltliche und fachliche Priifung extern
beauftragter Planungsleistungen (VPU, BPU und Genehmigungsplanung) auf Plausibilitat und
Vollsténdigkeit

Einholung  Offentlich-rechtlicher ~ Genehmigungen,  Entscheidungen zu  Bau-  und
Planungsvertragen, Gutachten o0.4. (einschl. Festlegungen im Vergabeverfahren,
Entscheidungen zu Verfragsbedingungen und zu Abweichungen hiervon, Erfiillung der
Anspriiche, Mangelanspriiche)

Koordination, Priifung, Erstellung und Umsetzung von Auslagerungsplanungen und
Interiml&sungen

Ausschreibung und Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche Ingenieur:in  auf
Grundlage der HOAlI und AHO und Beauftragung aller erforderlichen
Sonderfachdienstleistungen

EU Ausschreibungen und Vergabe von Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche
Ingenieur:in bei ermittelten Honoraren iiber dem EU Schwellenwert

Erstellung von Leistungsbeschreibungen und Bearbeitung der ABau-Vertragsmuster
entsprechend der bendtigten Leistungen

Erstellung einer Projektablaufplanung fiir die Leistungsphasen 1-9 HOAI

Koordinierung, Uberwachung und Abrechnung der Leistungen beteiligter Architekt:in,
Fachplaner:in und Gutachter:in sowie sachverstdndigen Personen

Baudurchfiihrung:

Erstellen bzw. Priifen des Bauablaufplans

inhaltliche und fachliche Priifung extern beauftragter Planungsleistungen (Ausfiihrungsplanung
inkl. der zugehdrigen Leistungsverzeichnisse) auf Plausibilitat und Vollsténdigkeit

Priifen von Mengen- und Massenberechnungen sowie des Leistungsverzeichnisses
Zusammenstellen bzw. Priifung der Verdingungsunterlagen

Vorbereitung der IT-gestiitzten Vergabe (eVergabe) in Zusammenarbeit mit der zentralen
Vergabestelle

technische und wirtschaftliche Priifung der Angebote in der Zusammenarbeit mit der zentralen
Vergabestelle, Vergabevorschlag

Veranlassen und Uberwachen der Férdervorgaben zum Bauschild, Bautafeln
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Baukontrolle und -abnahme in Zusammenarbeit mit den beauftragten Planungs- und
Bauleitungsbiiros

lfd. Priifung und Kontrolle der Erbringung der Bauleistung, Terminiiberwachung

Wahrnehmung der Belange der Baustellenverordnung (BaustellV)

Erstellung von Verwendungsnachweisen und Dokumentation der Berichterstattung
Koordinierung aller an der Baudurchfiihrung Beteiligten

Abnahme der Bauleistung

Uberwachung der Kosten und der Finanzierung der Baumafnahme

Betreuung der Datenbanken im Rahmen von Férdermitteln

rechnerische und fachtechnische Priifung aller Abrechnungen der beauftragten Leistungen
Korrespondenz mit Fordermittelgebenden und Erstellung der geforderten Berichte /
Mittelabflussprognosen/Mehrkostenaufstellungen/priifféhigen Projektdokumentationen

Weitere Aufgaben im Rahmen des Neubaus:

Vorbereitung und Durchfiihrung der externen Kontrollen durch Férdermittelgebende
Antragsvorbereitung  fiir  bezirksinterne  Finanzierungsmittel sowie  Erstellung  von
Mittelabflussprognosen

Erstellung von Mehrkostenantrdgen und Akquirierung von Drittmitteln

Erhohte Komplexitdt der finanziellen Abwicklung von Projekten durch verschiedene
Férdermittelprogramme (oder Eigenmittel BA)

Organisation und hauptverantwortliche Uberwachung des Schadstoffmanagements

formale Priifung der Bauplanungsunterlagen der technischen Gebdudeausriistung

Bauen im Bestand wdhrend laufendem Betrieb

Fiihrungsverantwortung fiir eigene Arbeitsorganisation und fachpraktische Umsetzung
Abstimmung mit der Rechtsabteilung bei Vertragsbriichen, Erstellung notwendiger
Dokumentationen fiir angestrebte juristische Verfahren

Erhéhte Anforderung an Flexibilitat und Fachkompetenz, da Projekte in der Bauvorbereitung und
Baudurchfiihrung betreut werden, teilweise parallel in unterschiedlichen Phasen

Einholen und Projektintegration von aktuellen Rundschreiben fiir 6ffentliche Bauverwaltungen
und Gesetzesdnderungen und Anderungen von Verwaltungsvorschriften

Organisation von  Biirgerinformationsveranstaltungen, Grundsteinlegungen, Richtfeste,
Eréffnungen

Unterstiitzung innerhalb des Straflen- und Griinfldchenamtes bei baufachlichen/technischen
Standortfragen innerhalb der Fachbereiche

Steuerung samtlicher projektbezogener Ausstattungs-/ Moblierungsangelegenheiten

Unterhaltung

Kleine bauliche Unterhaltung:

Selbststandige Durchfiihrung von baulichen Unterhaltungsmafinahmen an Gebduden, Objekten
und anderen baulichen Anlagen inkl. gebdudetechnischer Anlagen mit Projektleitung,
Projektsteuerung, Bauoberleitung und Bauiiberwachung

Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 HOAI fiir Instandsetzungen und Sanierungen von
Hochbau

Vorbereitung von BaumaBnahmen (Objektbegehungen, Planung, Abstimmung mit allen
Planungsbeteiligten und Kostenberechnung)

Erstellen und Bewerten von begleitenden  Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen  und
Erfolgskontrollen

Risikobewertung bei Kosten- und Terminplanungen im Rahmen des Projektmanagements
Erstellung, Begleitung und Abrechnung von Vertrdgen fiir die Planung und Durchfiihrung von
eigenen Baumaf3nahmen
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Vergabe von Dienstleistungen, Lieferleistungen und Bauauftrdgen (Objektibernahme,
Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Zusammenstellung der Verdingungs- und
Ausschreibungsunterlagen, Auftragsvergabe)

Baukontrolle und VOB-Abnahme, (Uberpriifung der Baudurchfiihrung, Qualitétskontrolle,
Uberwachung der AG-Anspriiche, Koordinierung aller Beteiligten, Schlussabnahme)
Terminiiberwachung

Rechnungspriifung und Abrechnung (Uberwachung und Regulierung der Kosten und
Finanzierung der Baumaf3nahme, Priifung der Rechnungen)

Baufachliche und wirtschaftliche Aufsicht iiber die termingerechte Ausfiihrung gemd@f3 der
Allgemeinen Anweisung fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauaufgaben Berlins (A-
Bau) und Bauordnung fiir Berlin (BauO Bln)

Durchfiihrung  nicht  delegierbarer ~ Bauherrenleistungen  bei  Abschlussarbeiten,
Rechnungslegung, Dokumentation der Bauakten

Wahrnehmung der Belange der Baustellenordnung (BaustellV)

Sachbearbeitung im Rahmen der Verwaltung und Unterhaltung von Denkmadlern, Zierbrunnen, Kunst- und

Sonderobjekten auf 6ffentlichem Straf3enland sowie in &ffentlichen Griin- und Erholungsanlagen, die sich
im Fachvermégen des Amtes befinden:

Selbststdndige Durchfiihrung von baulichen Unterhaltungsmaf3inahmen mit Projektleitung,
Projektsteuerung, Bauoberleitung und Bauiliberwachung

Laufende Pflege der Objekiliste sowie Schadensfeststellung und Dokumentation

Vorbereitung von BaumaBnahmen (Objektbegehungen, Planung, Abstimmung mit allen
Planungsbeteiligten und Kostenberechnung)

Veranlassung von Priifung der Verkehrssicherheit (z.B. Standsicherheit), Reparaturen,
Restaurierungen oder Instandhaltungsmaf3inahmen, Beseitigung von Verunreinigungen
Vergabe von Dienstleistungen, Lieferleistungen und Bauauftrdgen (Objektibernahme,
Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Zusammenstellung der Verdingungs- und
Ausschreibungsunterlagen, Auftragsvergabe)

Baukontrolle und VOB-Abnahme, (Uberpriifung der Baudurchfiihrung, Qualitétskontrolle,
Uberwachung der AG-Anspriiche, Koordinierung aller Beteiligten, Schlussabnahme)
Terminiiberwachung

Rechnungspriifung und Abrechnung (Uberwachung und Regulierung der Kosten und
Finanzierung der Baumafinahme, Priifung der Rechnungen)

Absprache der Mafinahmen mit dem Landesdenkmalamt oder der bezirklichen Unteren
Denkmalschutzbehérde sowie den zustdndigen Senatsverwaltungen

Zusammenarbeit und Koordinierung von Mafinahmen im Rahmen von Vereinbarungen mit
Externen

Durchfiihrung ~ nicht  delegierbarer ~ Bauherrenleistungen  bei  Abschlussarbeiten,
Rechnungslegung, Dokumentation der Bauakten

Selbstdndige Baukoordination bei Mafinahmen, deren Umsetzung durch andere Fachabteilungen erfolgt

Priifung, Kontrolle und Abstimmung von Planungsunterlagen

Eigenverantwortliche Betreuung der Baumafinahmen insbesondere als Schnittstelle
Bedarfstrager und Bauabteilung

Sicherstellung der Interessen des Strafen- und Griinfldchenamtes wéhrend der Bauphase
Durchfiihrung und Dokumentation von Abnahmen

Sonstiges

Fin12 — Ausschr rexx 230928



e Ausschreibung und Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche Ingenieur:in auf
Grundlage der HOAlI und AHO und Beauftragung aller erforderlichen
Sonderfachdienstleistungen, wie Sachverstandige

e Koordinierung, Uberwachung und Abrechnung der Leistungen beteiligter Architektur- und
Ingenieurbiiros des Hochbaus und Sachverstdndige

e Ausschreibung von Rahmenvertrdgen fiir Unterhaltungsmaf3nahmen im Hoch- und Anlagenbau

e Mach-Anwender*in

e Erstellung von Pressemitteilungen

e Beantwortung von Biirgeranfragen sowie Stellungnahmen gegeniiber anderen Dienststellen
Berlins, der BVV oder des BA

e Unterstiitzung bei der Gremienarbeit

Berichtswesen und Information gegeniiber Vorgesetzten

Anforderungen:
Bei Tarifbeschdéftigten (m/w/d):

Abschluss des Bachelor- oder Diplomstudiums in der Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen

(Hochbau) und vorzugsweise dreijahrige Berufserfahrung in der Realisierung von (Hoch-)
Baumafinahmen

Verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache entsprechend der Stufe C1

Das als Anlage beigefiigte bzw. auf ,https://www.berlin.de/ba-mitte/karriere/stellenangebote” abrufbare
Anforderungsprofil ist Bestandteil der Stellenausschreibung. Das Anforderungsprofil gibt detailliert wieder, welche
Kompetenzen die Stelle erfordert und ist Grundlage fiir die Auswahlentscheidung.

Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation (Eignung, Beféhigung und fachliche Leistung) bevorzugt beriicksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen oder diesen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei gleichwertiger Qualifikation
(Eignung, Befdhigung und fachliche Leistung) bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht.

Sofern Sie bereits im 6ffentlichen Dienst beschaftigt sind, ist fiir das Auswahlverfahren eine aktuelle dienstliche
Beurteilung erforderlich. Bitte veranlassen Sie, dass in lhrer Personalakte eine entsprechende dienstliche Beurteilung
enthalten ist. Zudem werden Sie gebeten, in lhrer Bewerbung lhr Einverstdndnis zur Einsichtnahme in lhre Personalakte -
auch durch die Beschdftigtenvertretungen - zu erkldren.

Falls Sie nicht im 6ffentlichen Dienst tatig sind, fiigen Sie ihrer Bewerbung bitte ein aktuelles qualifiziertes
Arbeitszeugnis bei.

Die Ubersendung eines Bewerbungsfotos ist nicht erforderlich.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte innerhalb von 3 Wochen nach Verdffentlichung vorzugsweise online iiber das
Karriereportal, der zentralen Bewerbungsplaitform der Berliner Verwaltung, unter der folgenden Internetadresse:

https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/Hochbauingenieurin-fuer-Projektleitung-steuerung-Hochbau-u-de-
j68224.html

Sollte Ihnen dies ausnahmsweise nicht méglich sein, senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen direkt an das
Bezirksamt Mitte von Berlin (Kontakidaten s. http://www.berlin.de/ba-mitte).

Im Auftrag

Schak
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. Stand: Jun 2026
Anforderungsprofil

Ersteller/in:  Bau Al

Die grau unterlegten Felder markieren den verbindlichen Teil des Basisanforderungsprofils.

Stellentitel / Funktion:

Projektleitung/-steuerung Hochbau und technischen Anlagen (Neubau und bauliche Unterhaltung)

Dienststelle:

Bezirksamt Mitte von Berlin

Geschaftsbereich Ordnung, Umwelt, Natur, Straf3en und Griinflédchen

Straf3en- und Grinfladchenamt
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Bezirksam|
Mitte

BEZIRKSAMT IR
BERLIN .
1 %M.m

von:

Beschreibung des Arbeitsgebietes
Entwicklung, Planung und Ausfiihrung von Um-, Aus- und Neubau sowie Unterhaltung und Betrieb

Gebduden, Objekten und anderen baulichen Anlagen inkl. gebdudetechnischer Anlagen
in den Liegenschaften des Strafien- und Griinfldchenamtes

Denkmadlern, Zierbrunnen, Kunst- und Sonderobjekten sowie sonstige technische Anlagen
in offentlich gewidmeten Griin- und Erholungsanlagen sowie Straflenland in der Zustan-
digkeit des Straf3en- und Griinfldchenamtes

Neubau

Projektentwicklung

Projektentwicklungs- und -steuerungsaufgaben
Erstellung von Bedarfsprogrammen und Machbarkeitsstudien

Projektleitungs- und Steuerungsaufgaben zur Bauvorbereitung und -durchfiihrung:

Projektorganisation erstellen, fortschreiben und durchsetzen

Organisation und Moderation von Steuerungssitzungen mit den jeweils erforderlichen
Projektbeteiligten

Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 HOAI fiir investive und geférderte Baumaf3nahmen
Baufachliche und wirtschaftliche Aufsicht liber termingerechte Ausfiihrung gemaf3 der All-
gemeinen Anweisungen fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauaufgaben Berlins
(ABau) und Bauordnung fiir Berlin (BauO Bln)

Erstellung von Zeit- und Finanzierungspldnen

Erstellung und Bewertung von begleitenden Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und Er-
folgskontrollen

Risikobewertung bei Kosten- und Terminplanungen im Rahmen des Projektmanagements
Kontrolle der Einhaltung der Férderbestimmungen

Durchfiihrung aller nicht delegierbarer Bauherrenleistungen bei Abschlussarbeiten,
Rechnungslegung und Dokumentation der Bauakten

Kontinuierliche Abstimmungen mit allen Beteiligten der Bauvorhaben

Berichtswesen, Information und Beratungsleistungen bzw. Entscheidungsvorlagen fiir den
fachdienstlichen Vorgesetzten

Abstimmung mit Fachbehdorden

Bauvorbereitung:

Erstellung von Antragsunterlagen fiir Férderprogramme inkl. Erstellung von Kostenschat-
zungen, Finanzierungspldnen und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen

Konzeption, interne Koordinierung und Steuerung von Vergabeverfahren zur Vergabe der
Objektplanenden

Wahrnehmung von Haushaltsangelegenheiten gemaf3 VOF, HOAI, LHO

Baufachliche Einbindung zur I-Planung, Prioritétensetzung und Festlegung der erforder-
lichen Mafinahmen

Erstellung und Abstimmung von Bedarfsprogrammen fiir Fordermittelgebende und ggf.
Erstellung von Planungsauftrdgen fiir die Baudienststelle
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e Entscheidungen zur Mittelsteuerung der Férdermittel

e Mitwirkung bei der Erstellung von Vor- / Bauplanungsunterlagen (VPU, BPU), Leistungs-
beschreibungen und Kostenschdtzungen fiir Hochbaumaf3nahmen

e Priifung von Planungsunterlagen gemdf3 ABau: inhaltliche und fachliche Priifung extern
beauftragter Planungsleistungen (VPU, BPU und Genehmigungsplanung) auf Plausibilitat
und Vollstandigkeit

e Einholung offentlich-rechtlicher Genehmigungen, Entscheidungen zu Bau- und Planungs-
vertrdgen, Gutachten o.4. (einschl. Festlegungen im Vergabeverfahren, Entscheidungen
zu Vertragsbedingungen und zu Abweichungen hiervon, Erfiillung der Anspriiche, Man-
gelanspriiche)

e Koordination, Priifung, Erstellung und Umsetzung von Auslagerungsplanungen und Inte-
rimlésungen

e Ausschreibung und Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche Ingenieur:in auf
Grundlage der HOAI und AHO und Beauftragung aller erforderlichen Sonderfachdienst-
leistungen

e EU Ausschreibungen und Vergabe von Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche
Ingenieur:in bei ermittelten Honoraren iiber dem EU Schwellenwert

e Erstellung von Leistungsbeschreibungen und Bearbeitung der ABau-Vertragsmuster ent-
sprechend der bendtigten Leistungen

e Erstellung einer Projektablaufplanung fiir die Leistungsphasen 1-9 HOAI

e Koordinierung, Uberwachung und Abrechnung der Leistungen beteiligter Architekt:in,
Fachplaner:in und Gutachter:in sowie sachverstdndigen Personen

Baudurchfiihrung:

o Erstellen bzw. Priifen des Bauablaufplans

e inhaliliche und fachliche Priifung extern beauftragter Planungsleistungen (Ausfiihrungs-
planung inkl. der zugehdrigen Leistungsverzeichnisse) auf Plausibilitat und Vollstandigkeit

e Priifen von Mengen- und Massenberechnungen sowie des Leistungsverzeichnisses

e Zusammenstellen bzw. Priifung der Verdingungsunterlagen

e Vorbereitung der IT-gestiitzten Vergabe (eVergabe) in Zusammenarbeit mit der zentralen
Vergabestelle

e technische und wirtschaftliche Priifung der Angebote in der Zusammenarbeit mit der zent-
ralen Vergabestelle, Vergabevorschlag

e Veranlassen und Uberwachen der Férdervorgaben zum Bauschild, Bautafeln

e Baukontrolle und -abnahme in Zusammenarbeit mit den beauftragten Planungs- und
Bauleitungsbiiros

e |fd. Priifung und Kontrolle der Erbringung der Bauleistung, Terminiiberwachung

e Wahrnehmung der Belange der Baustellenverordnung (BaustellV)

e Erstellung von Verwendungsnachweisen und Dokumentation der Berichterstattung

e Koordinierung aller an der Baudurchfiihrung Beteiligten

e Abnahme der Bauleistung

e Uberwachung der Kosten und der Finanzierung der Baumafinahme

e Betreuung der Datenbanken im Rahmen von Férdermitteln

e rechnerische und fachtechnische Priifung aller Abrechnungen der beauftragten Leistun-

gen
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Korrespondenz mit Férdermittelgebenden und Erstellung der geforderten Berichte / Mit-
telabflussprognosen/Mehrkostenaufstellungen/priiffdhigen Projektdokumentationen

Weitere Aufgaben im Rahmen des Neubaus:

Vorbereitung und Durchfiihrung der externen Kontrollen durch Férdermittelgebende
Antragsvorbereitung fiir bezirksinterne Finanzierungsmittel sowie Erstellung von Mittelab-
flussprognosen

Erstellung von Mehrkostenantrdgen und Akquirierung von Drittmitteln

Erhdhte Komplexitat der finanziellen Abwicklung von Projekten durch verschiedene For-
dermittelprogramme (oder Eigenmittel BA)

Organisation und hauptverantwortliche Uberwachung des Schadstoffmanagements
formale Priifung der Bauplanungsunterlagen der technischen Gebdudeausriistung
Bauen im Bestand wdhrend laufendem Betrieb

Flihrungsverantwortung fiir eigene Arbeitsorganisation und fachpraktische Umsetzung
Abstimmung mit der Rechtsabteilung bei Vertragsbriichen, Erstellung notwendiger Doku-
mentationen fiir angestrebte juristische Verfahren

Erhohte Anforderung an Flexibilitdt und Fachkompetenz, da Projekte in der Bauvorberei-
tung und Baudurchfiihrung betreut werden, teilweise parallel in unterschiedlichen Phasen
Einholen und Projektintegration von aktuellen Rundschreiben fiir 6ffentliche Bauverwal-
tungen und Gesetzesdnderungen und Anderungen von Verwaltungsvorschriften
Organisation von Biirgerinformationsveranstaltungen, Grundsteinlegungen, Richtfeste,
Eroffnungen

Unterstiitzung innerhalb des Straf3en- und Griinfléchenamtes bei baufachlichen/techni-
schen Standortfragen innerhalb der Fachbereiche

Steuerung samtlicher projektbezogener Ausstattungs-/ Moblierungsangelegenheiten

Unterhaltung

Kleine bauliche Unterhaltung:

Selbststdndige Durchfiihrung von baulichen Unterhaltungsmaf3inahmen an Gebd&uden,
Objekten und anderen baulichen Anlagen inkl. gebdudetechnischer Anlagen mit Projekt-
leitung, Projektsteuerung, Bauoberleitung und Bauiliberwachung

Bearbeitung der Leistungsphasen 1-9 HOAI fiir Instandsetzungen und Sanierungen von
Hochbau

Vorbereitung von Baumaf3nahmen (Objektbegehungen, Planung, Abstimmung mit allen
Planungsbeteiligten und Kostenberechnung)

Erstellen und Bewerten von begleitenden Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und Erfolgs-
kontrollen

Risikobewertung bei Kosten- und Terminplanungen im Rahmen des Projektmanagements
Erstellung, Begleitung und Abrechnung von Vertrdgen fiir die Planung und Durchfiihrung
von eigenen Baumafinahmen

Vergabe von Dienstleistungen, Lieferleistungen und Bauauftrdgen (Objektiibernahme,
Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Zusammenstellung der Verdingungs- und Aus-
schreibungsunterlagen, Auftragsvergabe)

Baukontrolle und VOB-Abnahme, (Uberpriifung der Baudurchfiihrung, Qualitétskontrolle,
Uberwachung der AG-Anspriiche, Koordinierung aller Beteiligten, Schlussabnahme)
Terminiiberwachung
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e Rechnungspriifung und Abrechnung (Uberwachung und Regulierung der Kosten und Fi-
nanzierung der Baumafinahme, Priifung der Rechnungen)

o Baufachliche und wirtschaftliche Aufsicht iber die termingerechte Ausfiihrung gemaf3 der
Allgemeinen Anweisung fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauaufgaben Berlins
(A-Bau) und Bauordnung fiir Berlin (BauO Bln)

o Durchfiihrung nicht delegierbarer Bauherrenleistungen bei Abschlussarbeiten, Rech-
nungslegung, Dokumentation der Bauakten

e Wahrnehmung der Belange der Baustellenordnung (BaustellV)

Sachbearbeitung im Rahmen der Verwaltung und Unterhaltung von Denkmdlern, Zierbrun-
nen, Kunst- und Sonderobjekten auf 6ffentlichem Straflenland sowie in 6ffentlichen Griin-
und Erholungsanlagen, die sich im Fachvermégen des Amtes befinden:

e Selbststandige Durchfiihrung von baulichen Unterhaltungsmaf3inahmen mit Projektlei-
tung, Projektsteuerung, Bauoberleitung und Bauiiberwachung

e Laufende Pflege der Objektliste sowie Schadensfeststellung und Dokumentation

e Vorbereitung von Baumaf3nahmen (Objektbegehungen, Planung, Abstimmung mit allen
Planungsbeteiligten und Kostenberechnung)

e Veranlassung von Priifung der Verkehrssicherheit (z.B. Standsicherheit), Reparaturen,
Restaurierungen oder Instandhaltungsmaf3nahmen, Beseitigung von Verunreinigungen

e Vergabe von Dienstleistungen, Lieferleistungen und Bauauftrdgen (Objektiibernahme,
Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Zusammenstellung der Verdingungs- und Aus-
schreibungsunterlagen, Auftragsvergabe)

e Baukontrolle und VOB-Abnahme, (Uberpriifung der Baudurchfiihrung, Qualitétskontrolle,
Uberwachung der AG-Anspriiche, Koordinierung aller Beteiligten, Schlussabnahme)

e Terminiiberwachung

e Rechnungspriifung und Abrechnung (Uberwachung und Regulierung der Kosten und Fi-
nanzierung der Baumafinahme, Priifung der Rechnungen)

e Absprache der Mafinahmen mit dem Landesdenkmalamt oder der bezirklichen Unteren
Denkmalschutzbehérde sowie den zustdndigen Senatsverwaltungen

e Zusammenarbeit und Koordinierung von Maf3inahmen im Rahmen von Vereinbarungen
mit Externen

e Durchfiihrung nicht delegierbarer Bauherrenleistungen bei Abschlussarbeiten, Rech-
nungslegung, Dokumentation der Bauakten

Selbstdndige Baukoordination bei Mafinahmen, deren Umsetzung durch andere Fachab-
teilungen erfolgt

e Priifung, Kontrolle und Abstimmung von Planungsunterlagen

e Eigenverantwortliche Betreuung der Baumafinahmen insbesondere als Schnittstelle Be-
darfstrdger und Bauabteilung

e Sicherstellung der Interessen des Strafien- und Griinfldchenamtes wdhrend der Bau-
phase

e Durchfiihrung und Dokumentation von Abnahmen
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Sonstiges

Ausschreibung und Vergabe von Planungsauftrdgen an freiberufliche Ingenieur:in auf
Grundlage der HOAI und AHO und Beauftragung aller erforderlichen Sonderfachdienst-
leistungen, wie Sachverstdndige

Koordinierung, Uberwachung und Abrechnung der Leistungen beteiligter Architektur- und
Ingenieurbiiros des Hochbaus und Sachverstdndige

Ausschreibung von Rahmenvertrdgen fiir Unterhaltungsmaf3inahmen im Hoch- und Anla-
genbau

Mach-Anwender*in

Erstellung von Pressemitteilungen

Beantwortung von Biirgeranfragen sowie Stellungnahmen gegeniiber anderen Dienst-
stellen Berlins, der BVV oder des BA

Unterstiitzung bei der Gremienarbeit

Berichtswesen und Information gegeniiber Vorgesetzten

Bewertung:

Entgeltgruppe E11 Besoldungsgruppe
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2 Formale Anforderungen
Bei Tarifbeschdftigten (m/w/d): Gewichtungen
Abschluss des Bachelor- oder Diplomstudiums in der Fachrichtung Ar- entfallen hier
chitektur oder Bauingenieurwesen (Hochbau) und vorzugsweise dreijah-
rige Berufserfahrung in der Realisierung von (Hoch-) Baumaf3nahmen
Verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache entsprechend
der Stufe C1
3. Leistungsmerkmale Gewichtungen *
3.1 |Fachkompetenzen 4 3 P 1
3.1.1 | Digitale Kompetenzen (110X |[]
e kann mit den jeweils einzusetzenden Standard-Software-Produkten
umgehen
e eignet sich selbststéndig neue Fahigkeiten im Bereich der IKT-Nut-
zung an
¢ hinterfragt Arbeitsprozesse im Hinblick auf Digitalisierungspotenzial
3.1.2 | Bauleitungskenntnisse X (O || O
e Umfassende Kenntnisse der Baukonstruktion im Hochbau, der Trag-
werksplanung, im Bereich Okologisches Bauen, den anerkannten
Regeln der Baukunst, der Fachtechnik etc.
e Kenntnisse der BauOBIn und ABau sowie der sonstigen einschldgi-
gen Vorschriften (z.B. zum Umgang mit Gebaudeschadstoffen, DIN
etc.)
3.1.3 | Projektmanagement L] ® | ][]
e Kenntnisse in der Planung, Koordination, Steuerung in der Umset-
zung von Bauprojekten im Hochbau
e Kenntnisse der Kalkulation und Wirtschaftlichkeitsuntersuchung
3.1.4 | Allgemeine Rechtskenntnisse ] 010K
e Kenntnisse des Vertragstrechts
3.15 Fachspezifische Rechtskenntnisse 00| x| 0O
e Umfassende Kenntnisse des Vergaberechts (z.B. LHO, VOB, HOAI,
VgV efc.)
e Kenntnisse Denkmalschutzgesetz Berlin
e Kenntnisse der Gefahrstoffverordnung, des Kreislaufwirtschaftsge-
setzes und der BaustellV
e Kenntnisse liber die Veranschlagung und Bewirtschaftung von
Haushaltsmitteln in den Bezirkshaushaltspldnen
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3.2

Personliche Kompetenzen

Gewichtungen *

3

3.2.1

Leistungs-, Lern- und Verdnderungsfdhigkeit

» Fdhigkeil, auch unter schwierigen Bedingungen engagiert zu arbeiten, den Hand-
lungsrahmen auszufiillen und aktiv Wissen und Erfahrungen einzubringen sowie sich auf
neue Aufgaben einzustellen und neue Kenninisse zu erwerben

a

e behdlt in Stresssituationen und unter Zeitdruck den Uberblick

¢ bleibt konsequent und konzentriert bei der Sache

e nutzt Informationen, auch wenn diese noch neu sind

3.2.2

Organisationsfdhigkeit

» Féhigkeit, vorausschauend zu planen und zu strukturieren und entsprechend zu
agieren

o plant friihzeitig und realistisch

e steuert, unterstiitzt und liberpriift den Zielerreichungsprozess voraus-
schauend

o legt Arbeitsergebnisse zu den vorgegebenen bzw. vereinbarten Ter-
minen bzw. zu einem fiir den Arbeitsablauf zweckmdafligen Zeitpunkt
vor

3.2.3

Ziel- und Ergebnisorientierung

» Fdhigkeit, Denken und Handeln auf ein gewinschtes Ziel hin auszurichten und dlie
erforderlichen Ressourcen effizient einzusefzen

e geht bei Aufgabenerledigung zielgerichtet vor

e behandelt komplexe Sachverhalte ganzheitlich

e organisiert und bearbeitet Aufgaben vorausschauend nach Kosten-
Nutzen-Gesichtspunkten

3.2.4

Entscheidungsfdhigkeit

» Fdéhigkeit, zeifnahe und nachvollziehbare Entscheidungen zu treffen und dafiir Ver-
antworfung zu iibernehmen

e setzt und begriindet Schwerpunkte bzw. Prioritdten

e priift verschiedene Optionen und wdgt Vor- und Nachteile von Ent-
scheidungen bzw. Alternativen ab

e entscheidet zeitnah und nachvollziehbar und Ubernimmt fir die ei-
genen Entscheidungen Verantwortung

3.3

Sozialkompetenzen

Gewichtungen *

4

3

2

1

Skl

Kommunikationsfdhigkeit

> Fdhigkeit, sich personen- und sifuationsbezogen auszutauschen

[

X

O

[

e argumentiert verstandlich, gliedert klar, bleibt beim Thema, be-
schrankt sich auf das Wesentliche

o fasst Gesprdchsinhalte zusammen

e hinterfragt unkonkrete Auflerungen

4 unabdingbar 3 sehr wichtig 2 wichtig 1 erforderlich

Seite 8 von 9




§ == | BERUN| R Hfsﬁfﬁmﬁ aacHen

‘ /VON BERLIN MITTE!

3.3.2 | Kooperationsfahigkeit

- Fdhigkeit, sich konstruktiv respektvoll mit anderen auseinanderzusefzen und part- X ] |:| |:|
nerschaftlich zusammenzuarbeiten, Konflikte zu erkennen und tragféhige Lésungen an-
zustreben

e arbeitet konstruktiv und vertrauensvoll mit anderen zusammen

o arbeitet gemeinsam mit allen Beteiligten an der Probleml&sung

e reguliert Konflikte durch tiberzeugende Verhandlungsfiihrung

3.3.3 | Dienstleistungsorientierung

> Fdhigkeit, die Arbeit als Dienstleistung fir die externe und interne Kundschaft zu be- O |:| X |:|
greifen

e gibt der Kundschaft ausreichende Informationen und Auskiinfte

o verhdlt sich der Kundschaft gegeniiber freundlich und aufgeschlos-
sen und geht auf ihre Bediirfnisse ein

o begreift Arbeit als Dienstleistung

3.3.4 | Diversity-Kompetenz

» W FiGhigkeit, Gemeinsamkeifen und Unterschiede von Menschen (u.a. hinsichtlich
Lebensalter, Geschlechi, Behinderung, Migrationsgeschichfe, Religion, sexueller und D D m X
geschlechftlicher Identifét, chronischer Krankheit, sozialem Stafus, Sprache) wahrzuneh-
men, in der Aufgabenwahrnehmung zu beriicksichfigen, bestehende Barrieren abzu-
bauen und einen diskriminierungsfreien und werfschéfzenden Umgang zu pflegen

o schafft die erforderlichen Rahmenbedingungen zur Integration
schwerbehinderter bzw. gleichgestellter Menschen

o erkennt vorhandene und potenzielle Diskriminierungsstrukturen und
wirkt ihnen entgegen

o versteht und respektiert andere Verhaltensweisen und Denkmuster

3.3.5 | Migrationsgesellschaftliche Kompetenz
D Féhigkeit, gemdi3 § 3 Absatz 4 PartMigG

1. bei Vorhaben, Maflnahmen und Programmen die Auswirkungen auf Personen mit
und ohne Migrationsgeschichte beurteilen und ihre Belange berdicksichfigen zu
kénnen, |:| |:| O X

2. die durch Diskriminierung und Ausgrenzung von Personen mit Migrationsge-
schichte entstehenden teilhabehemmenden Auswirkungen zu erkennen und zu
lberwinden sowie

3. insbesondere im beruflichen Kontext Personen mit Migrationsgeschichte respekt-
voll und frei von Vorurfeilen und Diskriminierung zu behandeln.

e begegnet Menschen verschiedener Herkunft aufgeschlossen

o erkennt, akzeptiert und achtet Werte und Normen anderer Kultur-
kreise

e erkennt vorhandene und potenzielle Diskriminierungsstrukturen und

wirkt ihnen entgegen
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