
 

 

Die Polizei Berlin ist eine bedeutende, vielseitige und sichere Arbeitgeberin mit ca. 

28.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Neben unseren Polizeivollzugsbeamtinnen 

und Polizeivollzugsbeamten sowie Anwärterinnen und Anwärtern sorgen täglich 

Kolleginnen und Kollegen aus den verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen dafür, 

die Sicherheit Berlins zu gewährleisten und die vielfältigen Aufgaben als 

Hauptstadtpolizei professionell zu erfüllen. Hilf dabei Berlin sicher zu machen und 

werde Teil des Teams als… 

IT-Architektin/IT-Architekt – Schwerpunkt Cloud  

(m/w/d) 

 

Dein Arbeitsgebiet umfasst darüber hinaus… 

 die Berücksichtigung von Anforderungen an Skalierbarkeit, Verfügbarkeit, Performance 

und Wirtschaftlichkeit, 

 die Definition und die Etablierung von Architekturstandards, Richtlinien und Best 

Practices, 

 die Zusammenarbeit mit den IT-Architekten der weiteren Vertiefungsgebiete, dem IT-

Betrieb, der Informationssicherheit und weiteren Fachbereichen, 

 die Unterstützung bei technischen Entscheidungen in Fachverfahren und die Fertigung 

von Ausschreibungen, 

 die Beratung von Projektteams und Stakeholdern bei technischen und strategischen 

Fragestellungen. 

 

Du verfügst darüber hinaus über… 
 

 sehr gute Kenntnisse in mindestens einer führenden Cloud-Plattform, beispielsweise: 

- Microsoft Azure 

- Amazon Web Services (AWS) 

- STACKIT, 

 langjährige Erfahrung in der Konzeption und Bewertung von IT-Architekturen, 

insbesondere von verteilten Systemen, serviceorientierten Architekturen und 

Microservices, 

 Kenntnisse in der Gestaltung von Cloud-native-, Hybrid-Cloud- und gegebenenfalls Multi-

Cloud-Lösungen, 



 Kenntnisse in Netzwerktechnologien, Identitäts- und Zugriffsmanagement sowie Cloud-

Security, DNS, Routing, Firewalls, VPNs, Load Balancing sowie virtuellen Netzwerken, 

 Erfahrung mit API-Management, Integrationsplattformen und modernen 

Schnittstellenkonzepten, 

 Kenntnisse geeigneter Speicherlösungen in der Cloud und Cloud-Speicherkonzepte, 

 Kenntnisse relevanter Sicherheitsstandards und regulatorischer Anforderungen, z. B. 

DSGVO, ISO 27001, BSI-Grundschutz oder NIS2, 

 Kenntnisse in den Bereichen Identity and Access Management (IAM), Verschlüsselung, 

Berechtigungsmanagement, Sicherheitskonzepte und Datenschutz, 

 Kenntnisse in den Bereichen Logging, Monitoring, Observability, Backup, Disaster 

Recovery, Hochverfügbarkeit und Business Continuity, 

 sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Was dich ausmacht: 

 Du verfügst über Erfahrungen in der Erstellung und Präsentation von 

Architekturkonzepten, Zielbildern, Entscheidungsvorlagen und technischen 

Dokumentationen. 

 Du hast die Fähigkeit, fachliche Anforderungen zu analysieren, zu strukturieren und in 

tragfähige technische Lösungen zu übersetzen. 

 Nebenbei verfügst du auch über Kenntnisse agiler Arbeitsweisen, klassischer 

Projektmanagementmethoden und IT-Service-Management-Prozesse. 

 Zu deinen weiteren Stärken gehören hohes Verantwortungsbewusstsein, besondere 

Flexibilität und Entscheidungsfreudigkeit. Deine Arbeitsweise ist stets strukturiert und 

zielorientiert. Du bist ein kommunikativer Teamplayer, der nie den 

Dienstleistungsgedanken aus den Augen verliert.  

 Leistungsbereitschaft ist kein Fremdwort für dich. Du bist bereit, dich regelmäßig 

fortzubilden und dein eigenes Fachwissen aktuell zu halten. 

 

Wir bieten dir… 

•   eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle 

     Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin 

     leisten; 

•   die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen 

     Stadt die Zukunft mitzugestalten;  

•   Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team; 

•   die Möglichkeit, Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch individuelle und 

     bedarfsorientierte Qualifizierungs- und Personalentwicklungsmaßnahmen weiter zu 

     entwickeln und so Karrieremöglichkeiten für sich zu eröffnen; 

•   die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch flexible Arbeitsmodelle wie  

     z. B. unterschiedliche Varianten der Teilzeitbeschäftigung und/oder ggf. Homeoffice im 



     Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten; 

•    30 Urlaubstage im Jahr; 

•    ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. kostenlose 

      Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, Workshops);  

•    einen Zuschuss zum VBB-Firmenticket/Deutschlandticket-Job. 

 

Bitte reiche zu deiner Bewerbung folgende Unterlagen ein: 
•    ein Motivationsschreiben,  

•    einen Lebenslauf,  

•    einen Nachweis Studium (Modulübersicht), 

•    ggf. Qualifizierungsnachweise, 

•    relevante Arbeitszeugnisse/fachbezogene Zertifikate, 

•    ggf. Aufenthaltstitel,  

•    ggf. Sprachzertifikat Deutsch mindestens C2-Niveau. 

Bei einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung übersende bitte einen 

entsprechenden Nachweis.  

 

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im 

Ausland erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Bewertung und eine 

beglaubigte Übersetzung beizufügen. 

 

Du hast einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informiere dich über die Bewertung deines Bildungsabschlusses im Vergleich mit einem 

deutschen Abschluss bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 

http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html sowie 

http://anabin.kmk.org/anabin.html.   

 
 
 


