
 

IT-Security-Engineer (m/w/d) 
(TSB/in Netzwerksicherheit) 

 

Über die formalen Voraussetzungen hinaus bringst du mit: 

 praktische Erfahrungen in der Umsetzung von IuK-Sicherheitsanforderungen (z. B. 

BSI-Grundschutzkatalog, Notfallkonzepte, Datenschutz und Datensicherheit), 

 Erfahrungen im Umgang mit Firewallsystemen, DMZen, 

 Kenntnisse im Umgang mit Unix Systemen, Installation/Konfiguration und Shell 

sowie dem Erzeugen von Shell-Skripten, 

 Erfahrungen im Umgang mit Wireshark oder TCPDUMP. 

Für die Wahrnehmung der Aufgaben wünschen wir uns von dir: 

 ein großes Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Flexibilität und 

Organisationsvermögen, 

 die Fähigkeit zu methodischem und analytischem, innovativem sowie konstruktivem 

Denken, Kooperations- und Koordinationsfähigkeiten, 

 eine ausgeprägte Teamfähigkeit, 

 gute Kenntnisse der englischen Sprache, insbesondere der fachspezifischen 

Fachtermini, 

 die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit, ggf. auch am Wochenende und zur 

Nachtzeit, sowie die Teilnahme an einer regelmäßigen Rufbereitschaft an 

Wochenenden, Feiertagen sowie an normalen Wochentagen über je 7 Tage 

(vergütete Arbeitszeit von Freitag bis Freitag), 

 die Absolvierung der erweiterten Sicherheitsüberprüfung (SÜ2) nach dem 

Sicherheitsüberprüfungsgesetz –SÜG- (Voraussetzung: innerhalb der letzten 5 

Jahre bestand ein durchgehender Hauptwohnsitz in der Bundesrepublik 

Deutschland). 

 

Wir bieten dir... 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle 

Tätigkeit, mit der du einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei 

Berlin leistest, 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer 

weltoffenen Stadt die Zukunft mitzugestalten, 

 Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team, 



 die Möglichkeit, deine persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch 

individuelle und bedarfsorientierte Qualifizierungs- und 

Personalentwicklungsmaßnahmen weiter zu entwickeln und so 

Karrieremöglichkeiten für Dich zu eröffnen, 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch flexible Arbeitsmodelle wie 

z. B. unterschiedliche Varianten der Teilzeitbeschäftigung und/oder ggf. bis zu 2 

Tage Homeoffice im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten nach der 

Einarbeitung, 

 30 Urlaubstage im Jahr, 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. 

kostenlose Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, 

Workshops), 

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen 

Zuschuss zum VBB-Firmenticket/Deutschlandticket-Job. 

Bitte reiche zu deiner Bewerbung folgende Unterlagen ein: 

 Bewerbungsanschreiben,  

 Lebenslauf,  

 Nachweis Studienabschluss bzw. Modulübersicht,  

 ggf. Ausbildungs- und/oder Qualifizierungsnachweise, 

 wünschenswert ist ein aktuelles Arbeitszeugnis, 

 ggf. Sprachzertifikat, 

 ggf. Aufenthaltstitel. 

Bei einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung übersende bitte 

einen entsprechenden Nachweis. 

 

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im 

Ausland erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Bewertung dieser und eine 

beglaubigte Übersetzung beizufügen. 

Du hast einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informiere dich über die Bewertung deines Abschlusses bei der Zentralstelle für 

ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-

auslaendisches-bildungswesen.html sowie http://anabin.kmk.org/anabin.html.   

Sollten die formalen Voraussetzungen nicht direkt erfüllt sein, kommt zunächst die 

Eingruppierung in eine niedrigere Entgeltgruppe in Betracht. 
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