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Umfassende Kenntnisse der einschlägigen Rechtsvorschriften sowie 

der dazugehörigen Ausführungsvorschriften und ggf. Kommentie-

rungen (LHO, AV LHO, Vergaberecht, Haushaltsgesetz, SGB V) 

 
x 

   

Kenntnisse über die Strukturen der Berliner Verwaltung (Aufbau und 

Ablauforganisation, Geschäftsverteilung, Funktion und Arbeits-

weise sowie deren Gremien) 

   
x 

 



Betriebswirtschaftliche Kenntnisse zur Ressourcensteuerung und -

kontrolle sowie Einsatz der hierfür notwendigen Instrumente der 

Verwaltungssteuerung (z. B. Controlling, Kontraktmanagement, 

Kosten- und Leistungsrechnung) 

  
x 

  

IT-Kenntnisse, insbesondere der für den Bereich angewandten 

Fachverfahren (z.B. MACH, KLR, IPV-Stellenwirtschaft und –pla-

nung, Excel) 

   
x 

 

Verwaltungstechnische, praxisbezogene Kenntnisse / Erfahrungen   x  
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►
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● kann sich auf die verschiedenen Bedürfnisse der vorhandenen Be-
rufsgruppen einstellen und berücksichtigen 

 

● initiiert Zusammenarbeit, denkt und handelt dabei partnerschaftlich 
● arbeitet vertrauensvoll, kollegial und konstruktiv mit anderen zusam-
men; berücksichtigt Expertenwissen, andere Ideen und Auffassungen 

►
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