
 

 

Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 

 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten mit 27.000 Kolleginnen und Kollegen gemeinsam in verschiedensten 

Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit Berlins. 

 

Medizinische Technologin/Medizinischer Technologe für Radiologie (MTR) 

(m/w/d) 

Kennziffer: 2-046-24 

 

Ihre Aufgaben: 

 Erstellung digitaler Röntgenaufnahmen u. a. im Rahmen von Einstellungsuntersuchungen für 

die Polizei Berlin und die Berliner Feuerwehr, bei Dienstunfällen und statusrechtlichen 

Untersuchungen für Mitarbeitende sowie für Bewerbende zum SEK,  

 Vereinbarung und Erstellung von Röntgenaufnahmen im Rahmen von TBC-Untersuchungen 

für im Gewahrsam befindliche sicherheitsrelevante Personen und Beamtinnen und Beamte 

mit einem positiven Antikörpertest, 

 Einstellung, Steuerung und Überwachung der Röntgenanlage einschl. der Durchführung der 

täglichen Fehleranalyse, 

 regelmäßige Durchführung der Konstanzprüfungen, 

 Patientenvorbereitung und Aufklärung über den Ablauf der Untersuchung, 

 Dokumentation der Untersuchungen und Speicherung der digitalen Daten und 

Bildaufnahmen im Archiv (PACS), 

 enge Zusammenarbeit mit den Polizeiärztinnen und Polizeiärzten und den auf Honorarbasis 

beschäftigten Radiologieärztinnen/-ärzten; Veranlassung der Befundung der 

Röntgenaufnahmen und der Fremdaufnahmen (beigebrachte Röntgen-, MRT- und CT-

Aufnahmen) sowie Schreiben der Befunde nach Diktat mit Verständnis für die verschiedenen 

technischen Daten und radiologischen Fachbegriffe,  

 Speicherung der digitalen Röntgenbilder auf CD und Versand, 

 Vorbereitung der regelmäßigen Überprüfung durch die Ärztliche Stelle Qualitätssicherung-

Strahlenschutz Berlin (ÄSQSB). 

 

Ihr Know-how: 

neben dem erforderlichen Ausbildungsabschluss werden für die Erfüllung des Aufgabengebietes 

anwendungssichere PC-Kenntnisse, Teamfähigkeit, hohe Sorgfalt und Genauigkeit sowie 

Verantwortungsbewusstsein und eine eigenverantwortliche Arbeitsweise erwartet. 

 

Stellen Sie uns Ihre Kompetenzen gern näher im Bewerbungsschreiben vor. Schreiben Sie uns, was 

Ihr Profil ausmacht. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

 



Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tätigkeit, 

mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin leisten. 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen 

Stadt die Zukunft mitzugestalten. 

 Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team. 

 die Möglichkeit, Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch individuelle und 

bedarfsorientierte Qualifizierungs- und Personalentwicklungsmaßnahmen weiter zu 

entwickeln (mit der Möglichkeit der Kostenübernahme und Freistellung). 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege. Die Arbeitszeit umfasst keinen Spät- oder 

Schichtdienst und ist für Frühaufsteher genau das Richtige! 

 30 Urlaubstage im Jahr. 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. kostenlose 

Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, Workshops). 

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen Zuschuss 

zum VBB-Firmenticket/Deutschlandticket. 

 Unter https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2023 erhalten Sie 

einen ersten Überblick zu Ihrem Entgelt. 

 

Hinweise zur Bewerbung: 

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

 ein Bewerbungsanschreiben,  

 einen tabellarischen Lebenslauf,  

 einen Nachweis über die geforderten Qualifikationen und  

 ggf. ein aktuelles Arbeitszeugnis. 

Die Übersendung eines (Pass-) Fotos ist nicht erforderlich. 
 

Die vollständigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im Ausland 

erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über seine Anerkennung und eine beglaubigte 

Übersetzung beizufügen. 
 

Weitere Hinweise für Dienstkräfte des Landes Berlin: 

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist Ihre aktuelle Beurteilung bzw. Leistungsaussage zu 

berücksichtigen. Bitte kümmern Sie sich daher rechtzeitig um die Erstellung einer dienstlichen 

Beurteilung bzw. Leistungsaussage. 

 

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle unter: www.polizei.berlin.de oder zur 

Berliner Verwaltung unter: www.berlin.de/karriereportal. 

 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2023
http://www.polizei.berlin.de/
http://www.berlin.de/karriereportal

