POLIZE|I BERLIN EH

Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadfoolizei.

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 27.000 Kolleginnen
und Kollegen gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtfungen fir die
Sicherheit Berlins.

OSINT Analystin/Analyst
fiir Ermittlungsunterstiitzung und Lagebewertung (w/m/d)

Kennziffer: 046-25
Diese Aufgaben erwarten Sie unter anderem...

e das anlassbezogene Recherchieren in 6ffentlich zugdnglichen und einsehbaren
digitalen Quellen zu sicherheitsrelevanten Sachverhalten,

e das beweissichere und gerichtsverwertbare Dokumentieren und Archivieren von
Rechercheergebnissen,

e die Unterstiitzung der Einsatzleitung durch Echtzeit-Monitoring und die Bewertung
digitaler Entwicklungen mit sicherheitsrelevantem Bezug,

e das Analysieren digitaler Inhalte zur Identifikation potenzieller Gefahrenquellen und
Bedrohungen,

e das Identifizieren der Nutzenden hinter den Accounts sowie Betreibende von
Internetseiten und das Einordnen derer Aktivitdten,

e das Erfassen und Analysieren von Metadaten, darunter Benutzer-IDs, Vanity-
Namen, Zeitstempel und Geodaten zur Kontextualisierung digitaler Inhalte,

e das Erstellen von Lagebildern, Risikoprofilen und Berichten flir operative und
strategische Entscheidungen,

e die Durchfiihrung von digitalen Netzwerkanalysen, um Verbindungen, Strukturen

und Kommunikationsmuster zu erkennen,



e das Erkennen und Analysieren von Kl-generierten manipulierten Inhalten (z. B.
Deepfakes) zur Authentizitdtspriifung,

e das Anfertigen von Auswerteberichten und Prasentationen,

e die Unterstiitzung kriminalpolizeilicher Ermittlungen durch spezialisierte OSINT-

Analysen und Beweissicherung.

Uber die formalen Voraussetzungen hinaus verfiigen Sie iiber...

e gute Kenntnisse liber Organisationsformen, Gliederungen, Zustdndigkeiten, und
Aufgaben der Polizei Berlin,

e fundierte Kenntnisse in den relevanten Datenschutz- und Sicherheitsgesetzen,
insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), Digitale-Dienste-
Gesetz (DDG), Digital Services Act (DSA) und den gesetzlichen Grundlagen fiir
Strafverfahren,

e erweiterte Erfahrungen im Bereich der Internetrecherche und Auswertung von
offentlich verfligbaren Daten,

e Kenntnisse von OSINT- bzw. SOCMINT-Methoden und Tools sowie die Bereitschaft,
stdndig neu dazuzulernen,

e die Fdhigkeit gezielte Recherchefragen in enger Kooperation mit den
Auftraggeberinnen und Auftraggebern zu definieren und gezielt zu recherchieren,

e Erfahrungen in der Dokumentation sowie der Be- und Verarbeitung von Daten aus
dem Internet,

e Grundkenntnisse des Datenverkehrs im Internet (z. B. Bedeutung IP-Adresse oder E-
Mail Header)

e Erfahrungen im Umgang mit Analyse- bzw. Auswertesoftware,

e sehr gute Kenntnisse (verhandlungssicher) der deutschen Sprache in Wort und
Schrift,

e sehr gute Kenntnisse (verhandlungssicher) der englischen Sprache.



die Bereitschaft zur Leistung von Mehrarbeit, Verrichtung von bedarfsorientierten
Diensten bei polizeirelevanten Ereignissen gegebenenfalls an Wochenenden und
Feiertagen (im Normalfall Dienstverrichtung im Rahmen der DV-Flex - Montag bis

Freitag - zu den Biirodienstzeiten).

Dariiber hinaus wiinschen wir uns:

Stressresistenz und psychische Belastbarkeit im Umgang mit schwersten
Gewaltdelikten sowie personliches Stressmanagement,

ausgeprdgte analytische Fahigkeiten und l6sungsorientiertes Arbeiten,
Serviceorientierung,

ein hohes Maf3 an Ausdauer, Belastbarkeit, Zuverldssigkeit, Selbstdndigkeit und

organisatorisches Denken sowie Leistungsbereitschaft,

Wir bieten lhnen...

eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle
Tatigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfahigkeit der Polizei
Berlin leisten,

die Moglichkeit, als Teil einer vielfaltigen und toleranten Verwaltung in einer
weltoffenen Stadt die Zukunft mitzugestalten,

Unterstiitzung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team,

die Moglichkeit, Ihre personlichen und fachlichen Kompetenzen durch individuelle
und bedarfsorientierte Qualifizierungs- und Personalentwicklungsmafinahmen
weiter zu entwickeln und so Karrieremoglichkeiten fiir sich zu eréffnen,

die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (Teilzeitbeschaftigung, gleitende Arbeitszeit) im Rahmen der
dienstlichen Méglichkeiten,

30 Urlaubstage im Jabhr,



« ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfaltigen Angeboten (z. B.
kostenlose Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitaten,
Workshops),

o eine monatliche Hauptstadtzulage in Hohe von bis zu 150,00 € und/oder einen

Zuschuss zum VBB-Firmenticket.

Besondere Hinweise:

Zur Aufgabenwahrnehmung ist ggf. die Absolvierung einer Sicherheitsiiberpriifung (SU 2)
erforderlich. Sofern eine Sicherheitsiiberpriifung in einem sicherheitsrelevanten
Dienststellenbereich erforderlich ist, bendtigen wir |hre Bereitschaft sich einer erweiterten
Sicherheitsiiberpriifung zu unterziehen. Der Erwerb bzw. das Vorliegen einer Ermdchtigung
im Umgang mit Verschlusssachen sind Vertragsgegenstand. Das Vorliegen von
Sicherheitsrisiken im Sinne des § 7 BSUG (Berliner Sicherheitsiiberpriifungsgesetz) hat

vertragsbeendende Wirkung.
Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein:

e ein aussagekraftiges Bewerbungsanschreiben und einen tabellarischen
Lebenslauf, aus dem u. a. alle bisherigen Tatigkeiten, die bisher besuchten
Fortbildungsveranstaltungen sowie besondere Betdhigungen fiir das
ausgeschriebene Aufgabengebiet hervorgehen,

e Zeugnisse, die den Hochschulabschluss und bestandene Priifungen dokumentieren
sowie Arbeitszeugnisse,

o ggf. Einverstandniserkldrung zur Personalakteneinsicht mit Angabe der
personalaktenfiihrenden Stelle,

o ggf. einen Nachweis iliber eine vorliegende Schwerbehinderung/Gleichstellung.

Die Ubersendung eines (Pass-) Fotos ist nicht erforderlich.

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es



kénnen nur Bewerbungen mit vollstdndig vorliegenden Unterlagen beriicksichtigt werden.
Bei im Ausland erworbenen Abschliissen ist ein Nachweis iiber die Anerkennung und eine

beglaubigte Ubersetzung beizufiigen.

Sie haben einen ausldndischen Bildungsabschluss?
Bitte informieren Sie sich liber die Anerkennung der Gleichwertigkeit mit einem deutschen

Berufsausbildungs- oder Hochschulabschluss bei der Zentralstelle fiir ausldndisches

Bildungswesen (ZAB) unter http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-

bildungswesen.html sowie http://anabin.kmk.org/anabin.html.

Allgemeine Hinweise:

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist Ihre aktuelle Beurteilung bzw. Leistungsaussage
(nicht @lter als 1 Jahr) zu beriicksichtigen. Bitte kimmern Sie sich daher rechtzeitig um die

Erstellung einer dienstlichen Beurteilung bzw. Leistungsaussage.

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle finden Sie unter:
www.polizei.berlin.de. Informieren Sie sich gerne unter www.https://110prozent.berlin.de

tiber die Polizei Berlin als Arbeitgeberin.
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