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Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 

 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 27.000 Kolleginnen und Kolle-

gen gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit Berlins. 

 

OSINT-Analystinnen mit besonderen Ermittlungsaufgaben/OSINT-Analysten mit 

besonderen Ermittlungsaufgaben (w/m/d)  

 

Kennzahl: 016-26 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie... 

 Sie befassen sich mit der anlassbezogenen Recherche öffentlicher und öffentlich einsehba-

rer phänomen-/kriminalitätsbezogener Internetinhalte; 

 Sie dokumentieren die Rechercheergebnisse beweissicher, gerichtsverwertbar und vertre-

ten diese sachgerecht (z. B. als Zeugin/Zeuge vor Gericht); 

 Sie steuern erlangte relevante Erkenntnisse sachgerecht an die Bedarfsträger; 

 Sie unterstützen im Live-Monitoring öffentlicher Quellen polizeiliche Einsatzlagen; 

 Sie werten das Online-Kommunikationsverhalten auf phänomenrelevanten Internetpräsen-

zen aus; 

 Sie identifizieren Nutzerinnen und Nutzer hinter Accounts und Betreibende von Internetsei-

ten und können die Nutzenden ggf. geolokalisieren; 

 Sie fertigen Auswerteberichte und ggf. Präsentationen an; 

 Sie werden bei internetspezifischen Sachverhalten anderer Dienststellen unterstützend tätig 

und 

 Sie beteiligen sich an Aus- und Fortbildungsangeboten. 

 

Sie verfügen neben den formalen Voraussetzungen über… 

 Kenntnisse von OSINT- bzw. SOCMINT-Methoden sowie die Bereitschaft, ständig neu 

dazuzulernen; 

 Grundkenntnisse des Datenverkehrs im Internet (z. B. Bedeutung IP-Adresse); 
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 sprachliche Kompetenz in Deutsch mindestens C1-Niveau; 

 sicheres Textverständnis und Erfassen von Inhalten in arabischer Sprache oder sicheres 

Textverständnis und Erfassen von Inhalten in persischer Sprache, 

 Interesse an geopolitischen, sozialen und wirtschaftlichen Themen, um relevante Trends und 

Entwicklungen erkennen zu können und 

 wünschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit Analyse- bzw. Auswertesoftware. 

 

Darüber hinaus wünschen wir uns…  

 Stressresistenz und psychische Belastbarkeit im Umgang mit schwersten Gewaltdelikten so-

wie persönliches Stressmanagement; 

 ausgeprägte analytische Fähigkeiten und lösungsorientiertes Arbeiten sowie eine hohe Ser-

viceorientierung; 

 ein hohes Maß an Ausdauer, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Selbständigkeit und organisa-

torisches Denken sowie Leistungsbereitschaft; 

 Ihre Bereitschaft, im Rahmen von Rufbereitschaft und auch außerhalb  

      der Bürodienstzeiten an Wochenenden und Feiertagen sowie erforderlichenfalls 

      bedarfsorientiert unter Zurückstellung privater Belange tätig zu sein und 

 Ihre Bereitschaft zur Erbringung von Mehrarbeit, gegebenenfalls bedarfsorientiert und un-

ter Berücksichtigung der Priorität dienstlicher Belange. 

 

Zur Aufgabenwahrnehmung ist die Absolvierung einer Sicherheitsüberprüfung (SÜ 2) erfor-

derlich. Voraussetzung hierfür ist ein ununterbrochener Hauptwohnsitz in der Bundesrepublik 

Deutschland innerhalb der letzten 5 Jahre. 

 

Wir bieten Ihnen... 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tätigkeit, mit 

der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin leisten, 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen Stadt 

die Zukunft mitzugestalten, 

 die Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team, 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege, 
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 30 Urlaubstage im Jahr, 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. kostenlose Ge-

sundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, Workshops), 

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen Zuschuss zum 

VBB-Firmenticket/Deutschlandticket. 

 

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Nachweis über den Abschluss des Bachelors, fachbezogene 

Zertifikate/Lehrgangsbescheinigungen, relevante Arbeitszeugnisse, ggf. Aufenthaltstitel zuzüglich 

des Zusatzblattes, bei einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung einen ent-

sprechenden Nachweis.  

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur Bewerbungen 

mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im Ausland erworbenen Ab-

schlüssen ist eine beglaubigte Übersetzung beizufügen. 

 

Sie haben einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informieren Sie sich über die Anerkennung der Gleichwertigkeit mit einem deutschen Berufs-

ausbildungs- oder Hochschulabschluss bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen 

(ZAB) unter http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html sowie 

http://anabin.kmk.org/anabin.html.   

 

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle finden Sie unter: www.polizei.berlin.de. In-

formieren Sie sich gerne unter  https://110prozent.berlin.de/ über die Polizei Berlin als Arbeitge-

berin. 

http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
http://anabin.kmk.org/anabin.html
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