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Veréffentlichung im Berliner Karriereportal am 03.06.2026

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie - I B -

OSZ Lotis (Logistik, Touristik und Steuern)

Schulnummer: 07B03, Dudenstraf3e 35-37, 10965 Berlin (Tempelhof-Schéneberg)
Bezeichnung: Oberstudienratin / Oberstudienrat (m/w/d)

- BesGr. A 14 BBesOA -

Besetzbar: sofort
Kennzahl: 1021/23 2026
Arbeitsgebiet: Fachleiter/- in als Beauftragte/-r fiir Digitales Lernen & Medienbildung in den vollzeitschu-

lischen Bildungsgdngen

- Koordinierung, Moderation und Steuerung von Prozessen zur Weiterentwicklung des digitalen Ler-
nens und der Medienbildung in den vollzeitschulischen Bildungsgdngen sowie deren Kommunika-
tion in die Schulgemeinschaft

- Beratung und Unterstiitzung der Schulleitung und des Kollegiums bei der kontinuierlichen Weiter-
entwicklung von Unterricht im Kontext digitaler Transformation unter Beriicksichtigung von Prii-
fungskompatibilitat, Kompetenzorientierung und Rahmenlehrplénen

- Steuerung der Entwicklung und Implementierung eines schulweiten Konzepfs fiir digitales Lernen,
Medienbildung und den pddagogisch-didaktisch verantworteten Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz
im Unterricht

- Initiierung, Koordinierung und Evaluation von Entwicklungsprozessen zur didaktischen Integration
digitaler Medien, Kl-gestiitzter Lernprozesse, Blended-Learning-Formate sowie personalisierter
und selbstregulierter Lernarrangements in Abstimmung mit der Schul- und Abteilungsleitung sowie
den Fachbereichs- und Fachleitungen

- Unterstiitzung der Schul- und Abteilungsleitung sowie den Fachbereichs- und Fachleitungen bei
der Entwicklung personalisierten Lernens {u.a. im Blended- Learning-Format)

- Koordinierung der curricularen Verankerung von Medienbildung und KI-Kompetenz im schulinter-
nen Curriculum in Abstimmung mit den Fachkonferenzen

- Erfassung, Initiierung und Koordinierung bedarfsorientierter Fortbildungsmaf3nahmen mit Fokus auf
unterrichtspraktische Umsetzung und Transfer in die Fachbereiche

- Begleitung kollegialer Entwicklungsprozesse durch Beratung, Hospitationsformate und praxisorien-
tierte Unterstiitzungsangebote

- Koordinierung von Mafinahmen zur internen Evaluation im Bereich digitalen Lernens und Medien-
bildung;

- Zusammenarbeit mit der Schul- und Abteilungsleitung, dem IT-Team, der Qualitatsbeauftragten
sowie externen Partnern im Kontext digitaler Schulentwicklung

- Dokumentation und transparente Kommunikation der Entwicklungsprozesse und Ergebnisse

Zu den Arbeitsgebieten vergleiche VV Zuordnung vom 07. Januar 2025 (Amtsblatt Nr. 04/25 vom 24.01.2025).



Die Besonderheiten der Schule, das Profil sowie das Schulprogramm entnehmen Sie bitte dem Schulportrat der
Schule im Schulverzeichnis unter www.bildung.berlin.de/schulverzeichnis.

Anforderungen:

Formale Anforderungen:

Erfiillung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen (§ 14 Bildungslaufbahnverordnung - BLVO) bzw. Nach-
weis der Befdhigung fir den Laufbahnzweig der Studienrdtin und des Studienrats (§ 11 BLVO).

Anforderungsprofil:

Das Anforderungsprofil fiir Fachleiterinnen und Fachleiter ergibt sich aus Anlage 4b der AV Lehrkraftebeurtei-
lung in Verbindung mit Anlage 4a. Die beobachtbaren Verhaltensweisen sind der Anlage 2b der AV Lehrkrafte-
beurteilung zu entnehmen.

Im Internet finden Sie unter www.berlin.de/sen/bildung/rechtsvorschriften/index.html unter der Uberschrift ,Dienst-
recht die AV Lehrkraftebeurteilung.

Teilzeitbeschdftigung ist in begrenztem Umfang durch Reduzierung der jeweiligen Unterrichtsverpflichtung grund-
satzlich moglich.

Es kénnen sich auch geeignete Tarifbeschaftigte bewerben. Die tarifliche Entgeltzahlung kann bei Erfiillung der lauf-
bahnrechtlichen Voraussetzungen entsprechend der jeweiligen Stellenbewertung erfolgen. Die Vergleichsgruppen
ergeben sich wie folgt: BesGr. A 12 - Entgeltgruppe 11, BesGr. A 13 - Entgeltgruppe 13, BesGr. A 14 - Entgeltgruppe
14, BesGr. A 15 - Entgeltgruppe 15, BesGr. A 16 - aufdertarifliches Entgelt nach den AT-Bezahlungsrichtlinien. Sofern
die Stelle mit einer Amtszulage ausgewiesen ist, erfolgt die Zahlung einer Entgeltgruppenzulage in gleicher Hohe.

Da Frauen in Leitungspositionen noch immer erheblich unterreprdsentiert sind, ist deren Bewerbung ausdriicklich
erwiinscht. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen nach Versffentlichung unter Angabe der Kennzahl an die Senats-
verwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie, | B 2.08, Bernhard-Weif3-Strafie 6, 10178 Berlin zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im 6ffentlichen Dienst tdtig sind, werden gebeten, ihr Einversténdnis zur
Personalakteneinsicht durch die Schulaufsicht zu erkldren und - bei einer Beschaftigung auf3erhalb des Berliner
Schuldienstes - die Postanschrift und das aktuelle Stellenzeichen der zustéindigen Personalstelle mitzuteilen.

Zur Vermeidung von Portokosten bei der Riicksendung bitten wir auf die Ubersendung von Originalunterlagen und
Sichthiillen zu verzichten.
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