
Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 27.000 Kolleginnen und 

Kollegen gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit Berlins.  

 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Waffenbehörde (w/m/d) 

Kennziffer: 235-25 

 

Diese Aufgaben erwarten Sie u. a.: 

 die Bearbeitung von Anträgen zu waffenrechtlichen Erlaubnissen; 

 die Bearbeitung von Versagungen, Widerrufen und Rücknahmen von waffen- und 

jagdrechtlichen Erlaubnissen; 

 die Prüfung von Widersprüchen und die Fertigung von Stellungnahmen; 

 die Erteilung von Ausnahmegenehmigungen; 

 die Anordnung von Waffenbesitzverboten; 

 die Bearbeitung der jeweiligen Gebührenangelegenheiten; 

 die Fertigung von Stellungnahmen im Rahmen von Verwaltungsstreitverfahren und 

 die Überprüfung der Waffenlagerung. 

 

Sie verfügen neben den formalen Voraussetzungen über… 

 eingehende Kenntnisse im Waffen- und Jagdrecht sowie sehr gute Kenntnisse der in das 

Waffenrecht hineinreichenden Rechtsgebiete und Vorschriften; 

 sehr gute Kenntnisse der fachspezifischen Vorschriften, wie z. B. die Sportordnungen der 

Schützenverbände, Schießstandrichtlinien; 

 umfassende Kenntnisse der verwaltungs-, polizei-, ordnungs- und gebührenrechtlichen 

Vorschriften; 

 eine hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit sowie Konflikt- und 

Kommunikationsfähigkeit und  

 eine selbständige und ziel- sowie dienstleistungsorientierte Arbeitsweise. 



Besonderheit: 

Zur Aufgabenwahrnehmung ist die Bereitschaft zum Leisten von Mehrarbeit, bei besonderen 

Anlässen auch außerhalb der Bürodienstzeit, erforderlich.  

 

Wir bieten Ihnen... 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle 

Tätigkeit mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin 

leisten; 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen 

Stadt die Zukunft mitzugestalten; 

 Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team; 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege; 

 30 Urlaubstage im Jahr; 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. kostenlose 

Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, Workshops); 

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen Zuschuss 

zum VBB-Firmenticket. 

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Bachelorzeugnis und Bachelorurkunde bzw. 

Ausbildungsabschluss/Abschluss Verwaltungslehrgang II, Ernennungsurkunde, aktuelle 

Beurteilung bzw. Leistungsaussage/Arbeitszeugnis, relevante Fortbildungen/Zertifikate, ggf. 

Nachweise über vergleichbare Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen, ggf. Aufenthaltstitel, bei 

einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung einen entsprechenden Nachweis. 

Die vollständigen Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden.  

Die Übersendung eines Fotos ist nicht zwingend erforderlich. 

 

Sie haben einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informieren Sie sich über die Anerkennung der Gleichwertigkeit mit einem deutschen 



Berufsausbildungs- oder Hochschulabschluss bei der Zentralstelle für ausländisches 

Bildungswesen (ZAB) 

unter: https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html sowie: 

https://anabin.kmk.org/anabin.html. 

 

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle finden Sie unter: www.polizei.berlin.de. 

Informieren Sie sich gerne unter www.https://110prozent.berlin.de über die Polizei Berlin als 

Arbeitgeberin. 
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