
 

                                  Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 27.000 Kolleginnen 

und Kollegen gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die 

Sicherheit Berlins.  

 

Senior IT-Netzwerkarchitektin/Senior IT-Netzwerkarchitekt  

Diese spannenden Aufgaben erwarten Sie bei uns: 

 strategische Planung und Entwicklung der IT-Architektur im Vertiefungsgebiet 

Netzwerk im Zusammenhang mit den IT-Basisdiensten, der Verwaltung der 

komplexen IT-Infrastruktur sowie der Modernisierung und der im Betrieb 

befindlichen IT-Komponenten 

 strategische Erstellung, Fortschreibung, Koordination und Kontrolle des 

Sicherheitsmanagementsystems in der Polizei Berlin mit Fertigung von 

Entscheidungsvorlagen z.B. Risikoanalysen, Gefährdungsbeurteilungen und 

Datenschutzfolgeabschätzungen 

 Leitung von bzw. Arbeit in Projekt- und Arbeitsgruppen / Fachgremien wie auch die 

selbstständige Beratung aller Ebenen der Polizeibehörde in Bezug auf Maßnahmen 

der IT-Architektur Netzwerk 

 

Für die Tätigkeit sind die folgenden Kenntnisse und Erfahrungen wichtig: 

 

 praktische Erfahrungen in der Analyse komplexer IT-Systeme 

 praktische Erfahrungen und Fachkenntnisse  

o von IT-Netzwerkarchitekturen, 

o in Belangen der Informationssicherheit und des 

Informationssicherheitsmanagements 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Implementierung neuer Netzwerkdesign im IPv6 

Bereich 

 Grundkenntnisse in der IT-Forensik 

 Projektmanagementkenntnisse und mehrjährige Erfahrungen auf diesem Gebiet. mit 

Kenntnissen  

o des IT-Anforderungsmanagements 

o und mehrjährige Erfahrungen im Bereich der IT-Projektentwicklung 

 praktische Erfahrungen in der Umsetzung von IuK-Sicherheitsanforderungen (z. B. 

BSI-Grundschutzkatalog, Notfallkonzepte, Datenschutz und Datensicherheit) 

 



 Deutschkenntnisse mindestens C2 entsprechend der Kompetenzskala des 

gemeinsamen europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER) 

 

 gute Kenntnisse der englischen Sprache, insbesondere der spezifischen Fachtermini. 

 

Von Vorteil wären weiterhin 

 

• ergebnisorientierte sowie kundenorientierte Arbeitsweise 

 

• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

 

• großes Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Flexibilität und 

Organisationsvermögen 

 

• Fähigkeit zu methodischem und analytischem, innovativem sowie konstruktivem 

Denken 

 

• Koordinationsfähigkeit 

 

• ausgeprägte Teamfähigkeit. 
 

Hinweis 

 

Es wird eine Sicherheitsüberprüfung Ü2 Ihrer Person durchgeführt. Voraussetzung dafür ist 

ein innerhalb der letzten 5 Jahre durchgängig bestehender Hauptwohnsitz in der 

Bundesrepublik Deutschland. 
 

Wir bieten Ihnen... 

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle 

Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin 

leisten; 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer 

weltoffenen Stadt die Zukunft mitzugestalten;  

 Unterstützung bei der Einarbeitung durch ein erfahrenes Team; 

 die Möglichkeit, Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen durch individuelle 

und bedarfsorientierte Qualifizierungs- und Personalentwicklungsmaßnahmen weiter 

zu entwickeln und so Karrieremöglichkeiten für sich zu eröffnen; 

 die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege durch flexible Arbeitsmodelle wie  

z. B. unterschiedliche Varianten der Teilzeitbeschäftigung und/oder ggf. Homeoffice 

im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten; 

 30 Urlaubstage im Jahr; 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (z. B. 

kostenlose Gesundheitschecks, Grippeschutzimpfungen, sportliche Aktivitäten, 

Workshops); 



 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen 

Zuschuss zum VBB-Firmenticket.  

  

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studium, ggf. Ausbildungsnachweis 

und/oder Qualifizierungsnachweise. Wünschenswert ist ein aktuelles Arbeitszeugnis. Bei 

einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung ein entsprechender 

Nachweis. 

 

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur 

Bewerbungen mit vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im 

Ausland erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Anerkennung und eine 

beglaubigte Übersetzung beizufügen. 

 

Sie haben einen ausländischen Bildungsabschluss? 

Bitte informieren Sie sich über die Anerkennung der Gleichwertigkeit mit einem deutschen 

Berufsausbildungs- oder Hochschulabschluss bei der Zentralstelle für ausländisches 

Bildungswesen (ZAB) unter http://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-

bildungswesen.html sowie http://anabin.kmk.org/anabin.html.   
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