Senatsverwaltung fiir Bildung, i

Jugend und Familie BERLIN

Veréffentlichung im Berliner Karriereportal am 26.03.2026
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie - I B -

06. Schule (Schule mit sonderpddagogischem Férderschwerpunkt ,,Ubrige Férderschwerpunkte®)
Schulnummer: 06506, Potsdamer Chaussee 90, 14129 Berlin (Steglitz-Zehlendorf)

Bezeichnung: Sonderschulrektorin / Sonderschulrektor (m/w/d)
- BesGr. A14 + Az (Fn2) LBesOA -
Besetzbar: sofort
Kennzahl: 1020/02 2026
Arbeitsgebiet: Schulleiter/-in
Zu den Arbeitsgebieten vergleiche VV Zuordnung vom 07. Januar 2025 {Amisblatt Nr. 04/25 vom 24.01.2025).

Die Besonderheiten der Schule, das Profil sowie das Schulprogramm entnehmen Sie bitte dem Schulportrat der
Schule im Schulverzeichnis unter www.berlin.de/schulvz.

Anforderungen:

Formale Anforderungen:

Erfiillung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen (§ 14 Bildungslaufbahnverordnung - BLVO) und Nachweis der
Bef&higung fiir den Laufbahnzweig der Lehrerin an Sonderschulen/fiir Sonderpddagogik und des Lehrers an Son-
derschulen/fiir Sonderpddagogik (§ 10 BLVO) und dem Laufbahnzweig der Studienrdtin und des Studienrates (8§
11 BLVO).

Anforderungsprofil:

Das Anforderungsprofil fiir Schulleiterinnen und Schulleiter ergibt sich aus Anlage 4c der AV Lehrkréfte-beur-
teilung. Die beobachtbaren Verhaltensweisen sind der Anlage 2c¢ zur AV Lehrkraftebeurteilung zu entnehmen.
Die Ubertragung des Amtes einer Schulleiterin oder eines Schulleiters ist nur zuldssig, wenn die ausgewdhlte
Lehrkraft an einer Qualifizierungsmaf3nahme fiir kiinftige Schulleiterinnen und Schulleiter gema&f § 15 Abs. 1
BLVO erfolgreich teilgenommen hat. Gemaf} § 15 Abs. 3 BLVO darf in ein Amt als Schulleiterin oder Schulleiter
nur beférdert werden, wer nach Ablegen der Zweiten Staatspriifung an mehr als einer Schule tatig war. Aus-
nahmen sind nur bei Vorliegen dringender dienstlicher Belange zuldssig.

Im Internet finden Sie unter www.berlin.de/sen/bildung/rechtsvorschriften/index.html unter der Uberschrift ,Dienst-
recht’ die AV Lehrkr&ftebeurteilung.

Das o.g. Amt wird gem. § 97 LBG zundchst im Beamtenverhdltnis auf Probe vergeben. Fiir tarifbeschaftigte Lehr-
krafte erfolgt eine analoge Anwendung der Probezeitregelung.

Teilzeitbeschaftigung ist in begrenztem Umfang durch Reduzierung der jeweiligen Unterrichtsverpflichtung grund-
satzlich moglich.


http://www.berlin.de/schulvz
http://www.berlin.de/sen/bildung/rechtsvorschriften/index.html

Es kénnen sich auch geeignete Tarifbeschaftigte bewerben. Die tarifliche Entgeltzahlung kann bei Erfillung der lauf-
bahnrechtlichen Voraussetzungen entsprechend der jeweiligen Stellenbewertung erfolgen. Die Vergleichsgruppen
ergeben sich wie folgt: BesGr. A 12 - Entgeltgruppe 11, BesGr. A 13 - Entgeltgruppe 13, BesGr. A 14 - Entgeltgruppe
14, BesGr. A 15 - Entgeltgruppe 15, BesGr. A 16 - auf3ertarifliches Entgelt nach den AT-Bezahlungsrichtlinien. Sofern
die Stelle mit einer Amtszulage ausgewiesen ist, erfolgt die Zahlung einer Entgeltgruppenzulage in gleicher Hohe.

Da Frauen in Leitungspositionen noch immer erheblich unterreprdsentiert sind, ist deren Bewerbung ausdriicklich
erwiinscht. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen nach Verdéffentlichung unter Angabe der Kennzahl an die Senats-
verwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie, | B 2.09, Bernhard-Weif3-Str. 6, 10178 Berlin zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im 6ffentlichen Dienst tétig sind, werden gebeten, ihr Einverstdndnis zur
Personalakteneinsicht durch die Schulaufsicht zu erkldren und - bei einer Beschaftigung auf3erhalb des Berliner
Schuldienstes - die Postanschrift und das aktuelle Stellenzeichen der zustéindigen Personalstelle mitzuteilen.

Zur Vermeidung von Portokosten bei der Riicksendung bitten wir auf die Ubersendung von Originalunterlagen und

Sichthillen zu verzichten.



