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I B 1.2 / Februar 2024  

___________________________________________________________________________________________________ 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG „Unterrichten statt…“ 
 

Es ist weiterhin beabsichtigt, an den Berliner Schulen (Grundschulen, Integrierte Sekundarschulen, Gym-

nasien, Schulen mit sonderpädagogischem Förderschwerpunkt und beruflichen Schulen) einzustellen: 

 

Studierende in einem lehrkräftebildenden 

 Master-Studiengang (Master of Education) in der Tätigkeit einer Lehrkraft 

 
Die Einstellungen erfolgen befristet als Tarifbeschäftigte/r in Teilzeitbeschäftigung, längstens für die 

Dauer des jeweiligen Studiengangs, orientiert an der Regelstudienzeit. Möglich sind sowohl Verträge im 

Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung (Minijob) als auch Verträge mit einem höheren Beschäfti-

gungsumfang innerhalb der für Studierende möglichen Grenze (halbe Stelle). 

 

Einzelheiten hierzu können den auf unserer Internetseite veröffentlichten Flyer entnommen werden: 

https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/unterrichten-statt.pdf 

Eine Verlängerung ist im Einzelfall möglich. Die Eingruppierung erfolgt nach den persönlichen Voraus-

setzungen gemäß des Tarifvertrages über die Eingruppierung und die Entgeltordnung für die Lehrkräfte 

der Länder (TV EntgO-L). 

 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund ist ausdrücklich erwünscht. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber im Sinne des § 2 SGB IX werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Bei der Auswahl sind die Regelungen des Landesgleichstellungsgesetzes zu 

beachten. 

 

Aufgabengebiet: 

 

Tätigkeit als Lehrkraft an einer Berliner Schule. Der Einsatz erfolgt in Abhängigkeit der fachlichen Be-

darfe der jeweiligen Schulen nach Abstimmung zwischen ausgewählter Lehrkraft und der Schulleitung 

in der Regel in den studierten Unterrichtsfächern. Der Einsatz in einem Neigungsfach ist nach Abspra-

che ebenfalls möglich. 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 

 Abschluss eines lehramtsbezogenen Bachelor of Education und 

 Immatrikulation im lehramtsbezogenen Studiengang Master of Education oder  

 jeweils vor Semesterbeginn: eine Anmeldung bzw. Bestätigung zur möglichen Zulassung zu einem 

berufsintegrierenden Masterstudiengang an einer Hochschule für angewandte Pädagogik (Bsp. 

Master of Arts „Inklusive Bildung im Elementar- und Primarbereich“ an der HASP in Berlin). Die Im-

matrikulation muss regelmäßig nachgewiesen werden.  

 

https://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/unterrichten-statt.pdf
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Erwartet werden neben den genannten Anforderungen Aufgeschlossenheit gegenüber fachlichen und 

didaktisch-methodischen Entwicklungen, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, erzieherische,  

soziale und pädagogische Kompetenz. 

 

Bewerbungsverfahren: 

 

Informationen zum neuen E-Recruiting-Verfahren (rexx) sowie ergänzende Informationen und Hinweise 

finden Sie im Internet unter folgender Adresse: Einstellung von Lehrkräften - Berlin.de 
 

Die Bewerbung ist ab sofort direkt über die Veröffentlichung der aktuellen Stellenausschreibung im Ber-

liner Karriereportal (Nr. 36477) einschließlich des Daten-Uploads der erforderlichen Bewerbungsunter-

lagen  
 

 Bewerbungsschreiben und tabellarischer Lebenslauf 

 Zeugniskopie des Bachelor of Education oder Nachweis über das Bestehen 

 Nachweis über Immatrikulation im Studiengang Master of Education oder Nachweis 

über Anmeldung 

 Studienbescheinigung mit Angabe der Laufbahn und der Fächer 

 ggf. zusätzliche Nachweise 
 

möglich und wird zum jeweils nächstmöglichen Einstellungstermin berücksichtigt.  
 

Bitte achten Sie auf die Vollständigkeit der Bewerbungsunterlagen!  
 

Die postalische Zusendung der Unterlagen entfällt zukünftig. Noch verfügbare Bewerberinnen und Be-

werber der ursprünglichen Stellenausschreibung zur Kennzahl I B – 47/2019 müssen sich auch erneut 

bewerben, da eine Aufrechterhaltung oder ein Verweis auf eine vorhandene frühere Bewerbung in BEO 

technisch leider nicht möglich ist. 
 

E-Mail für Nachfragen: bewerbungsstelle_schule@senbjf.berlin.de 
 

Da die Auswahlverfahren regional durchgeführt werden, geben Sie bitte auch zwei regionale Einsatz- 

wünsche an. Vor den Auswahlverfahren erfolgt eine bedarfsorientierte Zuordnung zu einer Region. 
 

Berliner Regionen*: 

01 – Mitte 

02 – Friedrichshain-Kreuzberg 

03 – Pankow 

04 – Charlottenburg-Wilmersdorf 

05 – Spandau 

06 – Steglitz-Zehlendorf 

07 – Tempelhof-Schöneberg 

08 – Neukölln 

09 – Treptow-Köpenick 

10 – Marzahn-Hellersdorf 

11 – Lichtenberg 

12 – Reinickendorf 
 

*einschließlich berufliche und zentralverwaltete Schulen 

 

Kosten, die den Bewerberinnen und Bewerbern im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen (Fahr-

kosten o.ä.), werden nicht erstattet. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

http://www.berlin.de/sen/bildung/fachkraefte/einstellungen/lehrkraefte/
mailto:bewerbungsstelle_schule@senbjf.berlin.de

