
  
  

Die Polizei Berlin, Ihre moderne Hauptstadtpolizei. 
 

Werden Sie jetzt Teil unseres Teams und arbeiten Sie mit mehr als 28.000 Kolleginnen und Kollegen 
gemeinsam in verschiedensten Berufs- und Fachrichtungen für die Sicherheit Berlins. 

 

Werkstudentin/Werkstudent im Bereich der 

„Nachwuchswerbung/Berufsberatung“ bei Dir ZS Pers C 21 

(m/w/d) 

Kennziffer: 2-043-20 

 

Das Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung der strategischen Berufswerbung für den 

Polizeivollzug und vollzugsnahe Berufe. 

 

Ihre Aufgaben:  

 Mitwirken beim Planen/Entwickeln von Aktivitäten und Maßnahmen im Bereich der Werbung 

und Berufsinformation für die Nachwuchseinstellungen im Polizeivollzugsdienst sowie 

Objektschutz/Gefangenenbewachungsdienst, 

 Er- und Überarbeiten von Werbematerial zum Polizeiberuf (Broschüren, Flyer, 

Informationsblätter, Präsentationen), 

 Koordinierung und Mitwirkung bei der Umsetzung unterschiedlicher Werbemaßnahmen, 

 Unterstützung, insbesondere bei administrativen und logistischen Themen im Rahmen der 

Vorbereitung größerer Berufsinformationsveranstaltungen, Events mit dem Ziel der 

Nachwuchsgewinnung (Tag der offenen Tür, Erlebnistage für ehem. 

Praktikantinnen/Praktikanten u.ä.), 

 Mitwirkung bei der Gestaltung und Pflege des Internetauftritts/der Karrierewebsite für den 

Bereich der Nachwuchsgewinnung, 

 Durchführung von Marktrecherchen zu potentiellen Werbeoptionen und Internetrecherchen 

zu Vergleichszwecken mit anderen Länderpolizeien/der Bundespolizei, 



 Mitwirkung an der Erarbeitung konzeptioneller Entscheidungsvorlagen zur Initiierung neuer 

Werbemaßnahmen und Erschließung neuer Werbefelder, 

 führen von Schriftwechsel mit externen Organisationen, Vereinen, Veranstaltern von Messen, 

Werbeanbietern sowie mit div. beteiligten Dienststellen, 

 Mitwirken bei der Beantwortung externer Anfragen/Presseanfragen/Studienanfragen zum 

Thema Berufsinformation/Nachwuchswerbung im Einzelfall (Anfertigen von 

Antwortentwürfen), 

 Unterstützung des Einstellungsbüros im Rahmen des Einstellungsverfahrens im Einzelfall. 

 

Ihr Profil: 

 Studentin/Student eines der Bachelorstudiengänge mit thematischen Schwerpunkten in den 

Bereichen Medien/Kommunikation/Marketing oder alternativ aus Studiengängen der 

Öffentlichen Verwaltung,  

 mindestens im dritten Semester und haben bereits 60 Leistungspunkte erreicht. 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

 ausgeprägtes Interesse in den genannten Aufgaben, 

 gute Deutschkenntnisse mindestens C1, 

 Begeisterung für Grafiken und Online-Designs, 

 Kreativität und Liebe zum Detail, 

 Innovation und Zielstrebigkeit, 

 Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie eine strukturierte Arbeitsweise, 

 Teamfähigkeit und Flexibilität. 

Von Vorteil aber nicht erforderlich sind Erfahrungen aus einem bereits in der Berliner Verwaltung 

oder bei der Polizei Berlin absolvierten Praktikum. 

 

Wir bieten Ihnen:  

 eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tätigkeit, 

mit der Sie einen wichtigen Beitrag zur Funktionsfähigkeit der Polizei Berlin leisten, 

 die Möglichkeit, als Teil einer vielfältigen und toleranten Verwaltung in einer weltoffenen 

Stadt die Zukunft mitzugestalten, 



 die Möglichkeit, Ihre persönlichen und fachlichen Kompetenzen weiter zu entwickeln und 

Berufserfahrung zu sammeln, 

 eine monatliche Hauptstadtzulage in Höhe von bis zu 150,00 € und/oder einen Zuschuss zum 

VBB-Firmenticket/Deutschlandticket, 

 eine flexible Arbeitszeitgestaltung. 

 

Bitte reichen Sie zu Ihrer Bewerbung folgende Bewerbungsunterlagen ein: 

 Bewerbungsanschreiben,  

 einen tabellarischen lückenlosen Lebenslauf,  

 eine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung, einschließlich der erreichten Leistungspunkte, 

 ggf. einen Nachweis über weitere Qualifikationen. 

 Bei einer eventuell vorliegenden Schwerbehinderung/Gleichstellung ein entsprechender 

Nachweis. 

Alle Bewerbungsunterlagen sind in deutscher Sprache einzureichen. Es können nur Bewerbungen mit 

vollständig vorliegenden Unterlagen berücksichtigt werden. Bei im Ausland erworbenen Abschlüssen 

ist ein Nachweis über die Anerkennung und eine beglaubigte Übersetzung beizufügen. 

Weitere Informationen zur ausschreibenden Dienststelle finden Sie unter: www.polizei.berlin.de. 

Informieren Sie sich gerne unter www.110prozent.berlin.de über die Polizei Berlin als Arbeitgeberin. 

 

  


